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El café de Honduras si Cumple

Funcionarios de USDOL visitan las cooperativas piloto:
COMMOVEL,COHORSIL y CAFEPSA que forman parte del Sistema
de Cumplimiento Social del IHCAFE.

En el mes de marzo los funcionarios del Departamento de Trabajo de Estados Unidos
(USDOL) visitaron los departamentos de Santa Barbara, Comayagua y El Paraiso, en
donde se encuentran ubicadas las 3 cooperativas piloto que implementaron el sistema de
cumplimiento social.

Los funcionarios pudieron conocer, escuchar y observar los avances gue han tenido estos
3 beneficiarios del proyecto en los temas relacionados con la prevencion de trabajo
infantil y la mejora de condiciones laborales a lo interno de sus organizaciones.

Programa de capacitacion en herramientas del Sistema de
Cumplimiento Social (SCS) de IHCAFE para actores de la cadena
de suministro del café.

Por medio de este programa se da a conocer a los actores de la cadena de suministro
del café de Honduras, como ser productores, cooperativas, intermediarios,
exportadores y tostadores los alcances y pasos necesarios para implementar las
herramientas de cumplimiento social del IHCAFE vy asi obtener la Declaracion de
Conformidad, que es un reconocimiento al cumplimiento de la legislacion laboral
hondurena y los convenios internacionales ratificados por el Estado de Honduras.

Este programa es impartido por personal técnico del IHCAFE que ha sido formado
por el Proyecto “El Café de Honduras si Cumple”. Actualmente se han formado a 78
representantes del sector en los 4 mddulos

Modulo 1 Generalidades del Sistema de Cumplimiento Social del IHCAFE
Mddulo 2 Codigo de conducta de la cadena de suministro del café
Modulo 3 Instrumento de Autoevaluacidon del SCS

Modulo 4 Solicitud, tramite y compromisos de la Declaracion de Cumplimiento
del SCS
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Participacion en la Feria Specialty Coffee Expo, (SCA) la cual

se realizo este ano en Boston, MA.

El proyecto apoyod la participacion de los representantes del IHCAFE vy las
Cooperativas piloto del proyecto. La participacion fue de mucha importancia para

dar a conocer la implementacion del sistema de cumplimiento social del IHCAFE a

nivel internacional y socializar los resultados obtenidos por cada una de las
cooperativas y por el personal técnico del IHCAFE.

Los participantes pudieron adquirir nuevos conocimientos, por medio de
Intercambios de experiencias de otros proyectos e instituciones que han avanzado
en materia de prevencion del trabajo infantil y en el mejoramiento de condiciones de

trabajo.

Entrega de Declaracion de Conformidad a cooperativas
COMMOVEL y COHORSIL

El Comité de Decision del IHCAFE, se reunid en el mes de marzo de los corrientes vy
pudieron revisar los informes de las Cooperativas COMMOVEL y COHORSIL, a
quienes se les realizd la auditoria de remediacidon y quienes han cumplido con las
remediaciones indicadas en el Plan de Auditoria. Es por ello que el Comité ha
decidido otorgarles la Declaracion de Conformidad, en junio 2022. Con el propodsito
de reconocerles ha ambas cooperativas el compromiso y esfuerzo gue han realizado,
para dar cumplimiento con las 11 normas establecidas en el Codigo de Conducta de

Sector Café.

El Proyecto "Abordando el Trabajo Infantil y el Trabajo Forzoso en la cadena de suministro de café en Honduras" es
financiado por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos bajo el acuerdo de cooperacion [L-31473-17-75-K-11.

(HND/17/01/USA).
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