
Bạn đang làm 
việc tại Hoa Kỳ?

Bạn có quyền

Hãy quét mã này bằng điện thoại thông 
minh để truy cập trang web và tìm hiểu 
thêm về quyền của bạn.

TRUY CẬP: 
MigrantWorker.gov

https://www.dol.gov/general/migrantworker-vietnamese
https://www.dol.gov/general/migrantworker-vietnamese


Người lao động nhập cư có các quyền nhất 
định, bất kể tình trạng nhập cư của họ là gì.
Bộ Lao động Hoa Kỳ (USDOL) luôn sẵn sàng đảm bảo rằng nơi làm 
việc của bạn an toàn và lành mạnh, đồng thời đảm bảo bạn nhận 
được đầy đủ tiền lương.

Tại MigrantWorker.gov, bạn có thể tìm thấy thông tin như sau:
• Các câu hỏi thường gặp và câu trả lời về các 

chủ đề như tuyển dụng, trả lương, an toàn tại 
nơi làm việc, quyền tổ chức, phân biệt đối xứ 
và quấy rối, đe dọa hoặc trả đũa.

• Video về quyền của người lao động nhập cư.
• Các dịch vụ có thể hỗ trợ người lao động 

nhập cư.
• Các công cụ để nhận biết tình trạng bóc 

lột và buôn bán người tại nơi làm việc.
• Cách thức liên hệ với lãnh sự quán của 

quốc gia bạn tại Hoa Kỳ để được hỗ trợ.
Bạn cũng có thể tìm hiểu cách liên hệ với 
các cơ quan khác nhau thuộc USDOL để 
thực hiện các luật lao động này. Các dịch vụ 
của USDOL đều miễn phí và bảo mật. Khi gọi 
điện, bạn cũng có thể yêu cầu thông dịch viên 
dịch sang ngôn ngữ mẹ đẻ của bạn.
Bạn được bảo vệ khi thực hiện các quyền lao động 
của mình và việc bạn bị sa thải hoặc trả đũa vì đã 
liên hệ với USDOL là bất hợp pháp.
Truy cập MigrantWorker.gov để tìm hiểu thêm.
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