
Nagtatrabaho sa U.S.?

May Mga Karapatan Ka.

I-scan ang code na ito gamit ang iyong
smartphone upang bisitahin ang site at matuto
nang higit pa tungkol sa iyong mga karapatan.

BISITAHIN ANG: 

MigrantWorker.gov

https://www.dol.gov/general/migrantworker-tagalog
https://www.dol.gov/general/migrantworker-tagalog


Ang mga migranteng manggagawa ay may mga 
karapatan anuman ang katayuan nila sa imigrasyon.
Ang Kagawaran ng Paggawa ng U.S. (USDOL) ay narito para tiyaking 
ligtas at malusog ang iyong lugar ng trabaho, at na matatanggap mo 
ang buong bayad ng sahod.

Sa MigrantWorker.gov, maaari kang makahanap ng 
impormasyon tulad ng:

• Mga karaniwang tanong at sagot sa mga paksa tulad ng 
recruitment, pagbabayad ng sahod, kaligtasan sa lugar ng 
trabaho, mga karapatan sa pag-oorganisa, diskriminasyon 
at panliligalig, at mga pagbabanta o paghihiganti.

• Mga video tungkol sa mga karapatan ng migranteng
manggagawa.

• Mga serbisyong makakatulong sa mga migranteng
manggagawa.

• Mga tool para makilala ang pagsasamantala at
trafficking sa trabaho.

• Mga paraan para makipag-ugnayan sa konsulado
ng iyong bansa sa U.S. para sa suporta.

Maaari mo ring matutunan kung paano makipag-ugnayan sa 
iba’t ibang ahensya ng USDOL na nagpapatupad ng mga batas 
sa paggawa na ito. Ang mga serbisyo ng USDOL ay libre at 
kumpidensyal. Kapag tumawag ka, maaari ka ring humingi ng 
interpreter sa iyong sariling wika.

Mayroon kang mga proteksyon kapag ginagamit ang iyong mga 
karapatan sa paggawa, at ilegal para sa iyo na matanggal sa trabaho o 
gumanti sa pakikipag-ugnayan sa USDOL.

Bisitahin ang MigrantWorker.gov upang matuto ng higit pa.
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