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ऐसी रिपोर्टें हैं कि भाित में खेतोों में पाले जाने वाले झी ोंगे िे उत्पादन में वयस्ोों िे जबिन श्रम िा उपयोग किया जाता 

है। आोंध्र प्रदेश में िें कित झी ोंगा छीलने िे शेड औि प्रसोंस्िण सोंयोंत्ोों में, पाले जाने वाले झी ोंगा िे प्रसोंस्िण औि 

पैिेकजोंग िे कलए आोंतरिि प्रवासी श्रकमिोों िो नौििी पि िखा जाता है, जो सामान्यतः  हाकशए पि िहने वाली 

सामाकजि जाकतयोों से होते हैं।  छीलने िे शेड में, जहाों िाम ििने िी सबसे खिाब स्थिकत िी सूचना कमलती है, 

अकििति मकहलाएँ िाम पि िखी जाती हैं । तीसिे पक्ष िे श्रम ठेिेदाि हाकशए पि पडे समुदायोों से श्रकमिोों िी भती 

ििते हैं औि नौििी कदलाने िे कलए बहुत ज़्यादा शुल्क लेते हैं। भुगतान ििने में असमर्थ, जो कि िभी-िभी पूिे महीने 

िी मजदूिी िे बिाबि हो सिता है, िई श्रकमि अक्सि श्रम ठेिेदाि से ऋण लेते हैं, औि पूिा ऋण चुिाए जाने ति, 

नौििी नही ों छोड सिते हैं, कजसिे परिणामस्वरूप ऋण बोंिन होता है। श्रकमि अक्सि िायथिल पि या उसिे आस-

पास कनयोक्ता द्वािा प्रदान किए गए आवास में िहते हैं—जो आमतौि पि किसी दूिि िान पि होता है—औि ताला 

लगाने औि कनगिानी सकहत सख्त सुिक्षा उपाय, श्रकमिोों िो स्वतोंत् रूप से परिसि से बाहि कनिलने से िोिते हैं। यह 

स्थिकत भोजन, आश्रय, व्यस्थक्तगत स्वच्छता औि बाजाि िे सामान ति पहँुच जैसी बुकनयादी जरूितोों िो पूिा ििने िे 

कलए कनयोक्ता पि िई कनभथिताएँ पैदा ििती है। झी ोंगा िो प्रसोंस्िण िे िाम में िसायनोों िे सोंपिथ  में आना, अत्यकिि 

ठों ड, लोंबे समय ति खडे िहना औि चोर्ट लगने िा उच्च जोस्थखम शाकमल हैं, जो िभी-िभी उकचत व्यस्थक्तगत सुिक्षा 

उपििण िे कबना किया जाता है। यौन उत्पीडन औि दुव्यथवहाि सकहत मौस्थखि औि शािीरिि शोषण, िकर्त तौि पि 

प्रचकलत हैं। रिपोर्टों से सोंिेत कमलता है कि आवास सुकविाएों  सामान्यतः  भीडभाड वाली, गोंदी औि खिाब िखिखाव 

वाली होती हैं। िानूनी सीमाओों से पिे अत्यकिि ओविर्टाइम िी रिपोर्टें हैं, प्रायः  कबना वेतन िे। आोंतरिि प्रवासी 

श्रकमि—जो सामान्यतः  अपने परिवािोों औि घिोों से दूि होते हैं औि कजनिे पास झी ोंगा प्रसोंस्िण िे अकतरिक्त नौििी 

िे बहुत िम या िोई अवसि नही ों होते हैं—अक्सि श्रम ठेिेदािोों, पयथवेक्षिोों औि सुिक्षािकमथयोों द्वािा िमिाये जाने 

औि नौििी से कनिाले जाने िी िमकियोों िा सामना ििते हैं, यकद वे प्रकतबोंिात्मि औि शोषणिािी श्रम नीकतयोों िा 

पालन ििने में कवफल िहते हैं ।  श्रकमिोों िो िानूनी रूप से आवश्यि नू्यनतम वेतन नही ों कमलने औि 2 वषथ  ति 

अपना वेतन प्राप्त किए कबना िाम ििने िी रिपोर्टें कमली हैं। श्रकमिोों द्वािा महीनोों ति बहुत िम या कबना छुट्टी िे 

िाम ििने िी िई रिपोर्टें कमली हैं।  
 


