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 2022استنتاجات بشأن أسوأ أشكال عمالة الأطفال لعام 
 

 الیمن

حقق الیمن في عام 2022 تقدماً ضئیلاً في الجھود الرامیة إلى القضاء على أسوأ أشكال عمالة الأطفال. وأجرت وزارة 
الشؤون الاجتماعیة والعمل في عام  2022  أربع عملیات تفتیش بناءً على شكاوى. ومع ذلك، وعلى الرغم من ھذه المبادرة، تم 

تقییم الیمن على أنھ لم یحقق سوى الحد الأدنى فقط من التقدم لأنھ استمر في ممارسات تؤخر التقدم في القضاء على عمالة 
الأطفال. وھناك أدلة على قیام القوات المسلحة الحكومیة بتجنید الأطفال واستخدامھم في الأعمال العدائیة بما یخالف القانون 

الیمني.  علاوة على ذلك، أخفقت الحكومة في بذل الجھود لمعالجة التمییز في المدارس ضد الأطفال من مجتمع المھمشین، مما 
یؤدى إلى تعرضھم بشكل متزاید لعمالة الأطفال. ویتعرض الأطفال في الیمن إلى أسوأ أشكال عمالة الأطفال، بما في ذلك 

الاستغلال الجنسي التجاري، ویرجع ذلك في بعض الأحیان للإتجار بالبشر، واستخدامھم في النزاع المسلح، بما في ذلك من 
جانب قوات الحوثي المتمردة وغیرھا من الجماعات المسلحة. كما یقوم الأطفال بأعمال خطرة في صید الأسماك. وبینت 
البحوث أنھ فیما عدا تجنید الأطفال، لا تتوفر أدلة على وجود سیاسة تتعلق بأسوأ أشكال عمالة الأطفال. بالإضافة لذلك، 

استمرت حكومة الجمھوریة الیمنیة في ممارسة سیطرة تشغیلیة محدودة على وزاراتھا ولم تتمكن من تنفیذ اللوائح المعنیة 
 بمعالجة مشكلة عمالة الأطفال.

 الة الأطفالالإجراءات الحكومیة المقترحة للقضاء على عم

السنة (السنوات)  الإجراء المقترح المجال
 المقترحة

بالإتجار بالبشر. إطار العمل القانوني  2022 – 2013 المصادقة على بروتوكول بالیرمو الخاص 
 

 2022 – 2015 ضمان أن القانون یحظر العمل القسري جنائیا.
 

تجنیدھم، وایوائھم، ونقلھم، ضمان تجریم الإتجار بالأطفال، بما في ذلك 
وتحویلھم، واستلامھم لأغراض العمل القسري والاستغلال الجنسي 

 التجاري، مع تحدید العقوبات.

2015 – 2022 

 
عاما من جانب  18جنائیاً تجنید الأطفال تحت سن   حظری  القانونأن  ضمان 

 جماعات مسلحة من غیر الدول.
2016 – 2022 

 
بطریقة كافیة استخدام أو جلب أو عرض الأطفال  یحظر ضمان أن القانون

في المجالات الإباحیة أو العروض الإباحیة، واستخدام الأطفال في مجال 
 الدعارة، وفرض العقوبات على ذلك.

2020 – 2022 

 
عاما لیتوافق مع سن  15عاما إلى  14رفع الحد الأدنى لسن العمل من 

 التعلیم الإلزامي.
2018 – 2022 

عاما من الالتحاق بالقوات  18إنفاذ القوانین التي تمنع الأطفال دون سن  الإنفاذ
عاما  18ضمان عدم مشاركة أي أطفال تحت سن  المسلحة الیمنیة.

موجودین بالفعل في القوات المسلحة الیمنیة والمیلیشیات الموالیة للحكومة 
 في القتال.

2018 – 2022 

 
العمل لدیھا القدرة على إنفاذ قوانین العمل، بما في ذلك ضمان أن مفتشیة 

 التمویل الكافي، ومفتشي العمل، ومرافق المكاتب، والنقل، والوقود.
2015 – 2022 



 الة الأطفالالإجراءات الحكومیة المقترحة للقضاء على عم

السنة (السنوات)  الإجراء المقترح المجال
 المقترحة

 
العاملة  ةمفتش عمل لضمان التغطیة الكافیة للقو   195توظیف ما لا یقل عن 

 ملیون شخص. 7.8لما یقرب من 
2020 – 2022 

 
ضمان قیام السلطات بتنفیذ الحمایات الخاصة بالحد الأدنى لسن العمل في 

كافة القطاعات التي تنتشر فیھا أسوأ أشكال عمالة الأطفال، بما في ذلك 
 التوظیف المؤقت والعمل في المزارع والخدمة المنزلیة.

2009 – 2022 

 
ضمان قیام وكالات إنفاذ القانون الجنائي بتطبیق القوانین الخاصة بعمالة 

 الأطفال ونشر المعلومات عن أنشطة الإنفاذ.
2015 – 2022 

الأطفال نشطة وقادرة  عمالةضمان أن اللجنة التوجیھیة الوطنیة لمكافحة  التنسیق
 على تنفیذ مھامھا المقصودة.

2017 – 2022 

تبنّي سیاسة تعالج كافة أسوأ اشكال عمالة الأطفال، بما في ذلك الاستغلال  سیاسات الحكومة
 الجنسي التجاري والإتجار بالأطفال.

2009 – 2022 

لأطفال وتوسیع البرامج لتحسین تنفیذ برامج لمعالجة أسوأ أشكال عمالة ا البرامج الاجتماعیة
 لأطفال المھمشین.االوصول المتكافئ للأطفال إلى التعلیم، وخاصة 

2013 – 2022 

 
وضع برنامج لإعادة تأھیل وإعادة دمج الأطفال المنخرطین في النزاع 

المسلح والأطفال المنخرطین في أنماط أخرى من أسوأ أشكال عمالة 
 الأطفال، بما في ذلك الاستغلال الجنسي التجاري وصید الأسماك.

2011 – 2022 
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