&p’ "'\Q nternational O
(10w [
Oy | Ogenizatio AP
Projekat “Merenje, podizanje svesti i angaZovanje politika radi unapredenja borbe protiv zloupotrebe decjeg

rada i prinudnog rada “u Srbiji

Program obuke

DECIJI RAD: PREVENCIJA, PREPOZNAVANJE I
INTERVENCIJA: OBUKA ZA SUPERVIZORE |
DRUGE STRUCNJAKE U SOCIJALNOJ ZASTITI

Sinopsis

Obuka se sprovodi u okviru projekta “Merenje, podizanje svesti 1 angaZzovanje politika
radi unapredenja borbe protiv zloupotrebe de¢jeg rada 1 prinudnog rada “u Srbiji, u
programu koji realizuje Medunarodna organizacija rada, uz podrSku Ministarstva rada
Sjedinjenih Americkih Drzava.

Zloupotreba decijeg rada je nedovoljno prepoznata pojava u Srbiji, 1 joS uvek se
uspostavlja sistem koji omogucava kontinuirano 1 pregledno prikupljanje relevantnih
I reprezentativnih podataka o prevalenci i karakteristikama ove pojave. Jedan od
razloga za neprepoznavanje ove pojave je i nacin statistickog pracenja i belezenja
podataka o korisnicima usluga socijalne zaStite. Veliki broj dece koja su Zzrtve
zloupotrebe decjeg rada se najverovatnije ve¢ nalaze na evidenciji centara za socijalni
rad po nekom drugom osnovu, npr. kao ¢lanovi porodica koje ostvaruju pravo na
novCanu socijalnu pomo¢, kao deca iz porodica sa viSestrukim teSkocama u
funcionisanju ili pogodena porodi¢nim konfliktima, 1li kao deca u sukobu sa zakonom.
Medutim, u evidenciji se ne prepoznaje, a u praksi Cesto previda, da su ova deca
istovremeno ugrozena zbog zloupotrebe decjeg rada i da neretko rade opasne poslove,
zbog Cega trpi njihov fizi€ki 1 psihicki razvoj 1 proces obrazovanja.

Konkretan ciklus obuka koji ¢e se odrzati u periodu april-maj 2023. je namenjen
supervizorima u centrima za socijlni rad Sirom Srbije, koji su na osnovu svojih
strucnih zaduZenja ovlaS¢eni da prate 1 usmeravaju rad voditelja slucaja u sluzbama
za decu i mlade. Obuka ¢e biti akreditovana u sistemu socijalne zastite u Srbiji i bice
dostupna nakon akreditacije i1 stru¢njacima (supervizorima, voditeljima slucaja,
savetnicima za hraniteljstvo, vaspita¢ima, pravnicima i sl.) koji su angazovani u:

centrima za socijalni rad,

centrima za porodi¢ni smestaj 1 usvojenje,

ustanovama za smestaj dece 1 omladine,

centru za zasStitu zrtava trgovine ljudima 1
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i stru¢nim radnicima kod drugih pruzalaca usluga u socijalnoj zastiti, iz vladinog
I nevladinog sektora.

Obuke se odvijaju u skladu sa principima aktivnog ucenja, u grupama od 15-20
polaznika, sa dva trenera, Sto omogucava interaktivnu razmenu 1 refleksiju na proces
1 1shod ucenja.

Svrha obuke je da se polaznici, supervizori koji su angaZzovani u sluZzbama za zaStitu
dece u centrima za socijalni rad, osnaze za pruzanje supervizijske podrSke voditeljima
slu€aja u primeni instrumenata za prepoznavanje dece koja su Zrtve de¢jeg rada ili su
U riziku da budu ugrozena prekomernim, teSkim odnosno najgorim oblicima rada. To
vodi 1 izgradnji prilagodenih intevencija prevencije, podrSke 1 zaStite 1 boljem
odgovoru sistema socijalne zaStite na potrebe ove grupe dece.

Opsti cilj obuke je unapredenje znanja supervizora o pojavi zloupotrebe decijeg rada 1
razvoj supervizijskih vestina potrebnih za procenu 1 planiranje intervencija u zastiti deteta u
riziku i deteta Zrtve zloupotrebe decijeg rada. Ucesnici obuke dobijaju prateci edukativni
materijal 1 upucuju se na relevantne dokumente 1 resurse za praksu.

Pojedina¢ni ciljevi:

1. Upoznati sa klju¢nim pojmovima, oblicima i posledicama decijeg rada;

2. upoznavanje sa relevantnim normativnim okvirom;

3. Osposobljavanje polaznika za razvoj sumnje o zloupotrebi decijeg rada kada su u
porodici i kod deteta prisutni i drugi problem;

4, Upoznavanje sa nainom evidentiranja i dokumentovanja zloupotrebe decijeg rada
(SOZIS i obaveza RZSZ po instrukciji);

5. Sticanje vestina za koriS¢enje instrumenta ,,Indikatori zloupotrebe decijeg rada — za
sistem socijalne zaStite* (IZDR);

6. Sticanje vestina za koriS¢enje instrumenta za psihosocijalnu procenu dece na radu —
IPAC;

7. Upoznavanje sa moguc¢im izvorima prijave zloupotrebe decijeg rada;

8. Unapredenje veStina za koriS¢enje trougla procene, oblasti 1 podoblasti procene za

decu 1 mlade i1 podoblasti procene u kojima se nalaze bitni podaci o detetu kada je zrtva
zloupotrebe decijeg rada;

9. Unapredenje vestina koje su potrebne za prikupljanje podataka, njihovu klasifikaciju
I analizu po oblastima procene;

10.  Unapredenje znanja za donoSenje odluka i ispravno dokumentovanje procene;

11. Unapredenje znanja o mogu¢im intervencijama zaStite deteta koje je u situaciji
zloupotrebe decijeg rada

12. Unapredenje znanja za primenu intervencija za niz mera zastite deteta od zloupotrebe
decijeg rada
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Uvodni deo

Trajanje: 30 minuta

Cilj: Predstavljanje obuke 1 nacina rada, upoznavanje u¢esnika sa sadrzinom
obuke 1 satnicom; upoznavanje sa trenerima, medusobno upoznavanje i
zadavanje uvodnog testa znanja.

Metod: Diskusija u velikoj grupi, iskustvena razmena, izlaganje trenera,
reSavanje testa znanja.

Ishod: Stvorena je pozitivna radna atmosfera i razmena medu ucesnicima od
samog pocetka. Ucesnici su, u osnovnim crtama, upoznati sa sadrZzajem
programa obuke.

o Dobrodoslica i predstavljanje trenera i u¢esnika (10').

Izvodi se prema pravilima facilitacije Vezba: predstavljanje i slavljenje iskustva
prakse: Ucesnici se predstave 1 kazu gde rade 1 koliko dugo rade u neposrednoj praksi
sa decom i porodicama.

Trener izjavljuje da se raduje da ¢e Cuti ikustva 1 mudrost prakse od ucesnika, kao 1
sveze ideje 1 uvide od mladih kolega.

o Ciljevi programa obuke; predstavljanje nacina rada, agende programa
obuke i kreiranje pravila grupnog rada (5).

Trener ukratko izlaZe ciljeve treninga 1 povezuje ga sa ¢injenicom da stru¢ni radnici
1z socijalne zastite, na svoj specifican na¢in u€estvuju u organizovanju preventivnih
aktivnosti, prepoznavanju dece Zrtava zloupotrebe dejeg rada i1 proceni njihovih
potreba, snaga i rizika, §to je osnova za integrisani nastup u planiranju 1 pruzanju
podrske ovoj deci 1 njihovim porodicama.

° Test zananja (15"). Ucesnici odgovaraju na zadati uvodni test, rezultati se
prikupljaju bez diskusije.

o Sesija 1. Prepoznati i razumeti deciji rad

Trajanje: 85 minuta

Cilj: Upoznavanje polaznika sa fenomenom i klju¢nim pojmovima u vezi
decijeg rada, normativnim okvirom i osvetljavanje sopstvenih predrasuda o
pojavi, kao 1 sa normativnim okvirom koji je od zna¢aja za zasStitu dece koja

su u riziku ili su zrtve zloupotrebe decijeg rada i Sticanje veStina za razvoj
sumnje o zloupotrebi decijeg rada iintevencije supervizora u ovoj oblasti.

Metod: Prezentacija (izlaganje trenera), vezbe, rad u grupama, brainstorming.
Ishod: Polaznici su upoznati sa kljuénim pojmovima, oblicima i1 posledicama
decijeg rada, sa relevantnim normativnim okvirom; Supervizori razumeju i u stanju
su da usmere voditelje sluCaja na prepoznavanje pojave i razvijanje sumnje o
zloupotrebi decCijeg rada kada su u porodici i kod deteta prisutni i drugi problem;
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° IZLAGANJE TRENERA (15°): PP 1. Trener prezentuje sadrzaj koji se
odnosi na vrste decijeg rada uz koris¢enje primera iz prakse, kao i pregled osnovnih
medunarodnih i nacionalnih dokumenata koji su od znacaja za zastitu dece od
zloupotrebe decijeg rada. U fokus se stavlja rad koji je psihicki, fizicki, druStveno ili
moralno Stetan za dete i ometa njegovo Skolovanje. Diskusija se kanaliSe u vezi uloge
struc¢nih radnika i posebno supervizora CSR u susreti sa ovom pojavom.

o VEZBA BR. 1. (15”): Diskusija u velikoj grupi - Trener postavlja pitanje: Da li
ste vi tokom svog detinjstva radili i koje poslove ste obavljali? Trener kanaliSe diskusiju
u pravcu definisanja da li je to bio opasan, Stetan rad ili se govori o lakom, primerenom
radu koji podstiCe razvoj deteta. Posebno paZljivo se pojaSnjava rad u oblasti
poljoprivrede koji moze biti laki rad, ali 1 opasan rad (branje voc¢a 1 povr¢a tretiranog
pesticidima, rad u neadekvatnim uslovima, itd.). Trener naglaSava potrebu
upoznavanja stru¢njaka sa Uredbom o utvrdivanju opasnog rada za decu (2017. god.).

° VEZBA BR. 2. (20' + 10'): Nakon diskusije svaki polaznik dobija listu
slucajeva za koju treba da proceni o kojoj vrsti rada se govori. Na kraju se daju tacni
odgovori 1 obrazloZenje o klasifikaciji rada za svaki slucaj naveden u tabeli, uz
pozivanje na iskustva polaznika iz prethodne diskusije.

° Trener integriSe diskusiju (10') 1 Vezbu 2. u pravcu da je neophodna procena da
li rad na bilo koji naCin moze ugroziti interes deteta (bezbednost, zdravlje, razvoj,
obrazovanje, 1 ne manje vazno, potrebno slobodno vreme deteta. Ukoliko postoje
naznake da je neko podruc¢je ugrozeno, potrebna je dalja procena u tom pravcu i
donoSenje odluka, kao 1 realizacija lepeze intervencija od strane strucnih radnika.
Diskutuje se uloga supervizora u usmeravanju procene ka sumnji da je u pitanju deciji
rad. Pitanja za usmeravanje diskusije:

1)  Koliko Cesto se voditelji slucaja i supervizori u CSR susreu sa ovakvim
situacijama?

2)  Kada se VS obracaju supervizorima za podrsku u ovakvim slu¢ajevima?

3)  Zasto DA i zasto NE traze podrSku od supervizora u ovakvim slu¢ajevima?

° IZLAGANJE TRENERA (5°): PP 2 trener predstavlja podatke koje prikuplja
RZSZ, najavljuje novine u novom softveru (SOZIS). Potom uvodi polaznike u predstojecu
vezbu koja osvetljava potrebu za razvojem sumnje o zloupotrebi decijeg rada kada je dete
ili porodica korisnik usluga CSR po nekom drugom osnovu.

° VEZBA BR. 3. (20") udesnici u &etiri grupe rade na razli¢itim prikazima slu¢ajeva
koji opisuju situacije po prijavi razli¢itih aktera (Skole, policije, inspekcije rada 1 sluZzbe za
materijalna davanja u CSR). Zadatak je da daju odgovore:

1) Sta u prikazu slu¢aja ukazuje na zloupotrebu decijeg rada?
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2) O ¢emu supervizor treba da razgovara sa voditeljem slucaja?
3)  Kako usmeriti VS da planira i realizuje procenu i razlikuje razlic¢ite okolnosti koje
ugrozavaju decu, a da pri tome identifikuje zloupotrebu rada dece?
4) Integracija kako supervizori mogu da unaprede proces prepoznavanja slucajeva
decijeg rada u CSR?

Lal
Or,

Sesija 2. Instrumenti za procenu zloupotrebe decijeg rada

Trajanje: 100 minuta

Cilj: Upoznavanje i ovladavanje upotrebom instrumenata Indikatori
Zloupotrebe deljeg rada za sistem socijalne zastite — I1ZDR |
Instrumenti za psihosocijalnu procenu dece na radu - IPAC

Metod: Prezentacija (izlaganje trenera), rad u grupama na
sluCajevima iz prakse, diskusija u velikoj grupi.

Ishod: Polaznici znaju da koriste instrument ,Indikatori zloupotrebe
delijeg rada — za sistem socijalne zastite” (IZDR) i instrument za
psihosocijalnu procenu dece na radu — IPAC i prepoznaju situacije iz rada
CSR u kojima se ovi instrumenti koriste. Supervizori razumeju situacije u
kojjima treba da usmere voditelje sluCaja na koriS¢enje specifiCnih
instrumenata procene.

° IZLLAGANJE TRENERA (10°): PP 3. Kroz prezentaciju trener objaSnjava
instrument 1 nacin njegovog koriS¢enja. Pojasnjava §ta su indikatori, da su dati kroz
domene, kako su klasifikovani.

° VEZBA BR. 4. (20' + 20"): Polaznici rade vezbu sa tri slu¢aja u 4-6 malih
grupa (4-6 ucesnika). Unutar grupe oznacavaju se indikatori moguce zloupotrebe, daje
se preliminarni nalaz shodno instrumentu i razmatra se kako supervizor treba da
usmeri VS (koje podatke, informacije, €injenice je potrebno jos prikupiti).



International o

Labour

A o
{ilowy
Q{;,E:Q;}}‘: Organizat "MAP

Projekat “Merenje, podizanje svesti i angaZovanje politika radi unapredenja borbe protiv zloupotrebe decjeg
rada i prinudnog rada “u Srbiji

BHENIORALM . Preliminarni nalaz na osnovu liste indikatora
nazac | merzierinikara
NKATR Ity Vet
[ Docaupoires bz |0 Oeebz nicthumena & 2 dna anga2ovane u neigorim ofliima decjeq rada (1 18g) frapsvo f sluganiswo, pomografai 0O
IEi: it O ancig merl|am95icb0ruvkasaqma'na d"UQQdPCPl' prostiucia, kriminalne kiivnost, posabn proizvodnja i promet narkorka i opasan dedji rad);
0 DG:E|ES|(\D'70 5|(iT|iH . deve mlade od 15 godina radno angazovang u akivnostima koje su moreing, sodjalno il feicki 0
0 Ma Umiﬂi m[”ﬂ H'El Steme po razvoj il ometaju pohadanje osnowne Skole:
. ! el 2) Dete starije o 15 godina radno angazovand bez sdekvatnog praog osnove (nije Ukjuteno u dostojan- 0
1 Deeradnaui (rode- (D Angadovannod sneodiel & SN el
i : 1 ) trqwrina decam (0d stran rodinelja il drugog lica - za radny, seksuslnu, eksploataciiu, prosjatenie,
]E‘Jl'ﬂﬁl.hmpl'ﬂlﬂm D.ﬁnqazwamddvgecsol:ui wrm;:;sn"mre.mrakleuslusummja‘smapanamna.pmdajsorgawail\u:escaJmﬁam O
naumeima )i |0 Angvm moselo & DT
in v i &) Tanemarivanjz detata (00 strana rodielja il drugog lica - fizicko, 2dravstveno, edukarima, emocional-
gzt d® I il O
]‘Pmadamesknt ' UN&EUS[EHPSKQM 5) Batavijone deteta (00 strane roditelail drugog ica- fizitko, emocionalng, seksualnal; O
0 Enenahi a1 Skakim postipucima ) et b s | o2 prdSsEescrezzs |
o P ) 1t2 g mo2e da dostigne opimali nivo razvgja;
0 (oo o2 ok eotehuivlu e e s iy LTRART R B
N ) Deteta e groden zdraie, bezbednost  razv il su iz nich O
i
0 verene doera da p Sk neporeina Druga zapaiania  apomene

b Bezanpoduten | Beoenod ks arateshel rantne oo Wsznmve

4 Deeseponagananath |0 Delierljel redizmijvip
bojripusiania |0 Naglepromena ponesana g e
erastom i kom0 Preimaccovornce sl vz peradiene chavze
qn ke 0 Ponos g sposobncst ca vl odesima,Zarad e coprsi o #

0 St astupa s agensncel  moqu sy, dossaminko i omegaa) A #

0 Mol ki okt it specfensong feean 22 rqovin k-
1ma, psiuciuisl) A #

b kplavaivetelie (D bl upateno e
ST kst bs- |0 Zned Eeenusthenicnom stesy
pomodhos, gk |0 Degvosina s, 0  emadeinost 0
fprpe 0 Sanisiym

0 Spolnj ks kool

0 sz s cena oty

e, prézime  porpis SUUEnog rada

Koriste¢i instrument Indikatori zloupotrebe decjeg rada za sistem socijalne zastite —
IZDR ucesnici od trenera dobijaju sledecu instrukciju:

1) Obelezite (oznacite) indikatore moguce zloupotrebe dejeg rada koje ste
zapazili u zadatom slucaju;

2)  Popunite Preliminarni nalaz na osnovu liste indikatora;

3)  Napravite listu dodatnih informacija koje Zelite da prikupite da bi ste
verifikovali da li je u pitanju zloupotreba dec¢jeg rada, i sa kojim sve drugim stanjima,
problemima i potrebama dece ova situacija moze da bude povezana.

® Izlaganje grupa (10°)

® Diskusija u velikoj grupi (10°) Pitanja za razmatranje:

1)  Na koji nacin ste okvalifikovali ovaj slucaj u instrumentu? Obrazlozite.
2) Kakve dodatne informacije su vam potrebne za procenu?

3) Sta moze da vas spre¢i da iz pozicije supervizora vidite znake zloupotrebe
decjeg rada?
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4)  Kako se to moze prevaziéi?

° IZLAGANJE TRENERA (15°). Trener kroz prezentaciju objasnjava
pozitivne 1 negativne uticaje rada na psihosocijalni razvoj i funkcionisanje dece.
PojaSnjava nacin upotrebe instrumenta. Posebno se istiCu 1 opisuju negativne
posledice najgorih oblika decijeg rada i dovode u vezu drugim problemima kod dece,
Sto sve sinergijski deluje na ispoljavanje posledica kod dece izloZene 1 ovoj vrsti
nasilja. Izlaganje o Instrumentu za psihosocijalnu procenu dece na radu — IPAC koji
je razvijen za proucavanje uticaja rada — pozitivnih ili negativnih — na psiholoski
razvoj i funkcionisanje dece na radu

Irstrareent za paibesecijim procens dece na radu - IPAC
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° VEZBA br 6. (15') - rad u 4 male grupe. Uéesnicima se deli materijal sa
Instrumentom IPAC 1 nastavlja u formi diskusije, sa uklju¢ivanjem u€esnika u skladu
sa usmeravanjem od strane trenera. Polaznici u grupama diskutuju da li IPAC
omogucava identifikaciju deteta kao Zrtve zloupotrebe de¢jeg rada, koliko pomaze u
sagledavanju posledica po dete i koje oblasi iz IPAC instrumenta mogu naci svoje
mesto u kojim oblastima obrasca za procenu koji se koristi u CSR, 1 na koji nacin
supervizor usmerava proces rada u ovoj oblasti.

e  Diskusija u velikoj grupi (10) — Pitanja za diskusiju:
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1)  Koliko ovaj instrument pomaze u prikupljanju dodatnih informacija i
identifikaciji da je dete bilo izloZeno opasnom, neprimerenom radu sa stanovista
supervizijske podrske?

2) Da li instrument pomaze sagledavanju kakve posledice je zloupotreba ostavila
na dete?

3) Da i je moguce planirati tretman 1 intervencije tretman usmerene na dete uz
upotrebu [IPAC? Koje? Kako/ na koji nacin 1 koja je uloga supervizora u tome?

Sesija 3. Procena zloupotrebe decijeg rada

Trajanje: 65 minuta

Cilj: Sticanje i unapredivanje znanja ucesnika a o kompleksnosti problema
zloupotrebe decjeg rada, ukljucujuci i najgore oblike zloupotrebe decjeg rada.
Upoznavanje u€esnika o izvorima prijava/informacija, prikupljanju podataka,
njihovoj klasifikaciji po oblastima procene i analiza ¢injenica; Zakljucivanje
1 donoSenje odluka ulozi 1 odgovornostima socijalnih sluzbi u zastiti dece od
zloupotrebe na radu.

Metod: Prezentacija (izlaganje trenera), brainstorming, vezbe, rad u grupama,
diskusija u velikoj grupi;

Ishod: Ucesnici su u stanju da na analiti¢an nacin uo€avaju karakteristike
vezane za zloupotrebu decjeg rada i metode identifikacije iz pozicije
supervizora. Ucesnici mogu da primene znanja vezano za procenu deteta zrtve
decjeg rada, da sagledaju posledice zloupotrebe decjeg rada tokom procene,
Sto je osnov za donoSenje odluka, planiranje 1 primenu intervencija i mera,
kao 1 da 1 usmeravaju voditelje slu¢aja u planiraju usluga 1 mere kojima ce se
umanjiti Stetne posledice izlaganja deteta Stetnom radu

° IZLAGANJE TRENERA (10%): Trener kroz prezentaciju ukazuje na moguce
izvore prijava i informacija o zloupotrebi decijeg rada. Prezentacija je ilustrovana
slu¢ajevima gde deciji rad nije vidljiv na samom pocetku rada sa detetom i porodicom,
ve¢ se sumnja pojavljuje tokom procene. Pojasnjava podatke relevantne za pojavu
neadekvatnog rada. Trener kratko podseca koje su oblasti podoblast procene (slajd
ostaje aktivan tokom vezbe).

° Trougao procene slucajeva zloupotrebe de¢jeg rada
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Trougao procene slucajeva

zloupotrebe decjeg rada

o VEZBA br. 7: Diskusija (5°):
1) U kojyim slucajevima se supervizori i voditelji

slu€aja mogu sresti sa
zloupotrebom decijeg rada, a da ga previde?
2)

Koje aktivnosti supervizora mogu da unaprede prepoznavanje zloupotrebe
decijeg rada u CSR?
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° VEZBA br. 8. (20" + 10') - Rad u 4-5 malih grupa: ucesnici dobijaju studiju
slucaja u kojoj podvlace relevantne podatke 1 Cinjenice za situaciju zloupotrebe
decijeg rada, potom podatke klasifikuju u oblasti 1 podoblasti procene. Dve male grupe
1zvestavaju plenarno, a ostale dve dopunjavaju. Radi se na dve ili tri studije slucaja.

Zadatak: Procitajte kratke studije i1 raspolozive podatke klasifikujte u relevntne
oblasti i podoblasti procene

Slucaj 1:

Milica (8) Zivi sa bakom 1 tetkom koje prodaju robu na pijaci. Primaju socijalnu pomoc,
otac je u zatvoru, a majka je davno napustila porodicu 1 Zivi negde u Italiji. Milica nema sa
njom nikakav kontakt unazad 7 godina. Baka i tetka su odmalena radile i smatraju da Milica
takode treba da doprinese prihodima porodice. Kada odu na pijacu, rano ujutru, devojcCica
se sama sprema za Skolu, u koju neredovno ide. Kada se vrati iz Skole, ona kuva rucak od
namirnica koje ima u ku¢éi. To je umara 1 stalno je pospana, a onda se nocu Cesto budi jer
ruzno sanja. Ne druZi se, ne dolaze joj drugarice. Kuca je predvidena za ruSenje, na tom
mestu ¢e se graditi ulica. Pre mesec dana, baka joj je rekla da po¢ne da obilazi staru
komSinicu 1 da joj posprema kucu i nabavlja namirnice, Sto baka naplacuje od komsinice.
Milica je sve umornija, vidno je smrSala, ali ne sme da kaze baki da joj svi poslovi tesSko
padaju jer Ce se naljutiti, a tetka je na bakinoj strani. Baka joj preti da ¢e ponovo da dodje
,socijalno* 1 da ¢e je ovog puta stvarno odvesti ako ne doprinosi svojim radom. Ocev drug
iz zatvora je dolazio i rekao da zna gde joj je majka, ponudio se da odvede Milicu u Italiju,
narocito $to je tako lepa 1 vredna devojcica.

Slucaj 2:

Mihajlo (14) je Cesto uz ostale radnike, pomagao ocu u automehanicarkoj radionici, ali
otkad se otac razboleo (ozbiljni sréani problemi) poc¢eo je tamo da radi svaki dan, od ranog
jutra do kasnog popodneva. Nedostaje mu majka, umrla je kada je bio mali. Otac sada samo
nadgleda, Mihajlo mora viSe da radi jer nema novca za prijem novih radnika. Ne stiZze da
ide u Skolu 1 nije siguran kada ¢e 1 da li ¢e mo¢i da se vrati na nastavu. Otac kaze, nema
veze, svakako ga ¢eka preuzimanje radionice. Zbog posla nije u mogucnosti da se druzi sa
prijateljima. Bole ga leda jer je stalno savijen nad haubom, bole ga i ruke od teSkih alata 1
delova za automobile.

Slucaj 3:

Berisa (10) vreme provodi na ulici, roditelji se bave sakupljanjem sekundarnih sirovina,
zbog Cega su 1 dosli u veliki grad. Nemaju drugih prihoda i ne mogu da dobiju socijalnu

10
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pomo¢. Porodica se okupi tek predveée, a ponekad roditelji dodu kasno uveée. Cetvoro
brace 1 sestara su mladi od njega, ¢uvaju ih komsije ili baba koja povremeno dolazi da ih
obide. BeriSa Cesto sa drugarima odluta daleko od naselja u kojem Zzivi. Od skoro su poceli
da peru SoferSajbne na jednoj prometnoj raskrsnici 1 lepo se slazu 1 druze. Medutim, neki
ljudi su im rekli da je to zauzeta teritorija 1 da sada rade za njih. Uzimaju im skoro ¢itavu
zaradu, a za uzvrat im daju cigarete 1 ,,cuvaju ih*. Juce je jedan de€ak iz grupe povreden
kada mu je preko noge presao veliki motor. Ni BeriSa ni de¢aci iz njegove grupe nisu upisani
u Skolu.

Lal
Or,

® Diskusija (10" u velikoj grupi i pitanja trenera za usmeravanje diskusije:
moguci faktori za odredivanje zloupotrebe decjeg rada — trener diskutuje 1 uporeduje
nalaze grupa za date slucajeve:

1)  Koje razvojne potrebe deteta su ugrozene?

2)  Kakvi su kapaciteti roditelja/odgajatelja da odgovore na potrebe deteta?
3)  Kako faktori sredine uti¢u na zloupotrebu decijeg rada?

Plenarna diskusija:

a. TeSkoce tokom procene stanja 1 potreba, rizika i snaga kod dece zrtava ZDU
b. Sta moZzete da uradite kao supervizor da unapredite sopstvenu praksu
identifikacije 1 procene potreba dece Zrtava zloupotrebe decjeg rada?

° IZLAGANJE TRENERA (10%): PP 7. Trener upoznaje ucesnike sa vrstama odluka
koje su u nadleznosti CSR/OS 1 sa raspolozivim intervencijama.

° VEZBA BR. 10. (10") — Diskusija u velikoj grupi na osnovu studija sluéaja iz
prethodne sesije o raspolozivim intervencijama. 5

o Pitanja za diskusiju (mapiraju se rezultati diskusije na FC): urediti pitanja:

1)  Koje intervencije su raspolozive u sistemu socijalne zastite za decu iz ova
tri slu¢aja?

2) Da li su i u kojoj meri te intervencije osetljive za indivividualne
karakteristike dece?

3) Koje intervencije na najbolji na¢in mogu da odgovore na potrebe ove dece,
I da osiguraju bezbednost i razvoj?

Sesija 4. Planiranje zaStite deteta u slucajevima zloupotrebe decijeg
rarda

Trajanje: 40 minuta

Cilj: Pregled procesa planiranja usluga i mera kod deteta u
riziku i deteta Zrvte zloupotrebe decijeg rada. 11
Metod: Diskusija u velikoj grupi, iskustvena razmena,
izlaganje trenera .

Ishod: Polaznici su unapredili znanja za planiranje i za primenu
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° IZLAGANJE TRENERA (10%): PP 8. — Kroz prezentaciju trener podseca na
vrste planova stavljajuci fokus na sadrzaj plana. Posebna paznja skrece se na sadrzaje
koji se ticu neadekvatnog decijeg rada i na intruzivne, suportivne, savetodavne i
edukativne intervencije CSR koje u odgovarajuéem okviru mogu biti efektne i
dovoljne.

° VEZBA BR. 11. — Diskusija u malim grupama o primeni korektivnog nadzora
u funkciji korekcije roditeljskog funkcionisanja kroz neintruzivne, edukativne,
savetodavne 1 suportivne intervencije roditeljiima na primerima iz vezbe br. 8 (15")

° IzveStavanje i integracija (15). Pitanja koja vode diskusiju: Dopuniti/ razraditi

1)  Koje intervencije bi bile najprimerenije za tri slu¢aja iz pedhodne vezbe (Milica,
Mihajlo 1 Berisa)?

2) U kojoj meri su intervencije individulizovane i prilagodene svakom pojedinacnom
detetu?

3)  Na koji nacin supervizori mogu da doprinesu boljoj identifikaciji zloupotrebe
decijeg rada 1 efikasnijoj zastiti deteta?

ZavrsSetak obuke

Trajanje: 30 minuta

Cilj: Provera steCenog znanja, zavrSetak u pozitivhoj atmosferi i
razmena planova za buduénost.

Metod: Breinstorming, diskusija u velikoj grupi, popunjavanje
testa znaja i evaluacionog formulara.

Ishod: Integraracija znanja i evaluacija obuke

12
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° VEZBA br. 12. (5'): Upotreba znanja. Tehnika: miracle pitanja: ukoliko bi
jednog jutra dosli na posao, kako biste, na osnovu ¢ega biste prepoznali da je praksa
CSR unapredena vezano za zloupotrebu decjeg rada, Sta bi bilo drugacije nego Sto je
sada, Sta biste videli, doziveli?

° EVALUACIJA OBUKE (5'): Ucesnici popunjavaju evaluacione listove.
° ZAVRSNI TEST (20"): Udesnici popunjavaju zavrin test, pozdravlaju se i daju

(na lepljivom papiri¢u) poruku za kraj i buduénost na FC. Zavrietak u pozitivnoj
atmosferi 1 razmena planova za buducnost.

Trajanje: 30 + 85 (pa pauza) + 100 (pa pauza) + 40 + 30 = 285 min bez pauza —
4,75 sati.
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