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Diplomatura sobre trabajo forzoso y otras formas de esclavitud moderna, dirigida a
defensores publicos del MINJUS

Silabo

Organizada por : Organizacidn Internacional del Trabajo
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

I. Antecedentes y justificacion

El proyecto “Del Protocolo a la Prdctica: Un puente para la accién global contra el trabajo
forzoso” (Bridge Project), es financiado por el Departamento de Trabajo de Estados
Unidos (USDOL) e implementado a través de la Organizacion Internacional del Trabajo
(en adelante, OIT). Uno de los objetivos inmediatos del Proyecto es mejorar las politicas,
planes vy legislacion nacionales sobre trabajo forzoso, con mecanismos de
implementacidon, monitoreo y aplicacién fortalecidos. Para ello, uno de los resultados
considerados es el conocimiento aumentado de actores clave, entre los que se
encuentran los defensores publicos, tanto de victimas como de imputados. En esa linea,
se ha considerado como parte de las actividades del Proyecto el disefo y desarrollo de
cursos de capacitacion especificos para dichos actores. A través de ellos se espera
institucionalizar el trabajo forzoso dentro de los planes de capacitacién de la respectiva
entidad, y que dicho tema sea dictado de manera permanente y con contenidos
multidisciplinarios y actualizados. Ello de cara a abordar no solo los aspectos legales
vinculados a la investigacidon y persecucidon del delito; sino también referidos a la
prevencidn que compete a todas las instituciones, y a la atencidn, proteccién vy
recuperacién de victimas como meta final del proceso de intervencion.

Ello resulta especialmente necesario a partir de las recientes modificaciones al Cédigo
Penal vinculadas a estas problematicas. Al respecto, el 06 de enero de 2017 se incorporé
mediante Decreto Legislativo Nro. 1323 el delito de Trabajo Forzoso en el Cddigo Penal
(art. 168-B). Esta actualizacidn normativa supone una gran herramienta para el combate
eficaz del trabajo forzoso en Peru, pero exige el fortalecimiento de capacidades de los
operadores de justicia encargados de aplicarla a casos concretos. Ello de cara a que se
comprenda adecuadamente el alcance de la norma y su interpretacién con otros tipos
penales conexos. Del mismo modo, se incluyé en la legislacién penal peruana los delitos
de Esclavitud (art. 153-C) y Explotacién Sexual (art. 153-B), que se suman al ya existente
tipo penal de Trata de Personas (art. 153).

Bajo este marco, en conjunto con el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos (en
adelante, MINJUS), institucion oficial del Estado peruano que entre sus finalidades tiene
la de brindar el servicio de defensa publica a los ciudadanos, se ha elaborado una
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propuesta de estructura y contenidos para el desarrollo de una Diplomatura de
capacitacién a defensores publicos del MINJUS sobre formas de esclavitud moderna en
el Caodigo penal peruano (en adelante, la Diplomatura).

Il. Objetivos de la Diplomatura

e Dotar a los defensores publicos de herramientas conceptuales sobre el trabajo
forzoso y delitos conexos, para una adecuada identificacion y defensa de los casos a
su cargo.

e Brindar a los defensores publicos estrategias y técnicas de litigacion en materia de
trabajo forzoso y formas de esclavitud moderna.

e Hacer conscientes a los defensores publicos de la importancia de articular las vias de
prevencion de las formas de esclavitud moderna con las estrategias de reaccién
frente a estos actos.

e Fortalecer los conocimientos y articulacidn de las distintas instituciones en materia
de atencidn, proteccion y recuperacion de victimas.

I1l. Metodologia de la Diplomatura

La Diplomatura consistird en 144 horas académicas de trabajo divididas en 48 horas de
clases presenciales y 96 horas de actividades virtuales. Las clases presenciales se llevaran
a cabo los dias lunes y miércoles de 16:00 horas a 20:30 horas en un total de ocho
sesiones de seis horas académicas cada una. Las actividades virtuales se realizaran a
través de la plataforma del MINJUS, la cual permitira la realizacion de actividades
interactivas, como la participacion en foros de discusidén, la visualizacion de
presentaciones interactivas y el acceso a material bibliografico y casuistico de alta
relevancia. Un tutor metodolégico acompanard esta fase para asegurarse de que el
participante tiene un rol activo en la plataforma. Se desarrollaran un total de ocho
actividades virtuales, en las que los alumnos apliquen lo aprendido y discutido en las
clases presenciales. Las actividades virtuales deberan completarse de acuerdo al horario
de cada alumno, pero deberan respetar los siguientes criterios:

- El alumno deberd destinar un tiempo minimo diario a la realizacién de
actividades virtuales.

- Los dias martes, jueves y viernes, el alumno deberd dedicar un minimo de cuatro
horas académicas de trabajo. Los dias sabados y domingos, el alumno deberd
destinar un minimo de seis horas académicas de trabajo.

- Los dias en los que estén programadas clases presenciales, el alumno no deberd
realizar actividades virtuales.

IV. Cronograma de la Diplomatura
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V. Contenido tematico de la Diplomatura

La Diplomatura estara divida en tres médulos de acuerdo al siguiente detalle:

Madulos

Tema central

Clases

presenciales

Actividades
virtuales
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Teoria juridico penal del trabajo
I forzoso y las formas de 24 horas 48 horas
esclavitud moderna

El defensor publico y la prueba
Il en un caso de trabajo forzoso y 12 horas 24 horas
formas de esclavitud moderna

Aspectos criminoldgicos, de

prevencion y de atencidén a las
11 victimas del trabajo forzoso y 12 horas 24 horas
de las formas de esclavitud

moderna

Anivel de detalle, los temas a desarrollar tanto en las clases presenciales como en las actividades
virtuales seran los siguientes:

Médulo |
1. ¢éQué son las formas modernas de esclavitud?
2. Estimaciones de las formas modernas de esclavitud
3. Rol del Estado frente a las formas modernas de esclavitud
4. Rol del MINJUS frente a las formas modernas de esclavitud
5. Rol del defensor publico (de victimas o abogado defensor) frente a las formas

modernas de esclavitud

o

Convenio 29 de OIT y rol del defensor publico
7. Concepto y elementos del trabajo forzoso
8. Tres lineas de accidn frente al trabajo forzoso:
o Prevencién
o Reaccion penal
o Atencion de victimas
9. Elementos tipicos del delito de trabajo forzoso
10. Agravantes del delito de trabajo forzoso
11. Elementos tipicos del delito de esclavitud
12. Agravantes del delito de esclavitud
13. Elementos tipicos del delito de explotacién sexual
14. Agravantes del delito de explotacidn sexual
15. Elementos tipicos del delito de trata de personas
16. Agravantes del delito de trata de personas
17. Problemas concursales en el Cédigo Penal peruano

Modulo Il:

18. Teoria de la prueba
19. Indicadores probatorios de las formas de esclavitud moderna
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20. Nuevo proceso penal peruano. Modelo adversarial

21. Partes del proceso

22. Rol del defensor publico (de las victimas o abogado defensor) en el proceso penal

peruano
23. Técnicas de litigacidn oral

Madulo lll:

24. Perfil del autor de las formas modernas de esclavitud

25. Perfil de la victima de las formas modernas de esclavitud

26. Estrategias de prevencion de las formas modernas de esclavitud

27. Modelos de atencidn de las victimas de las formas modernas de esclavitud

VI. Detalle de las sesiones de la Diplomatura

Modulo I: “Teoria juridico penal del trabajo forzoso y las formas de esclavitud moderna”

presenciales

Clases presenciales y actividades virtuales Horas Fechay hora
presenciales o propuesta
virtuales
Sesion Presencial |
Temas1,2,3y4 2 horas | Lunes 4 de marzo

de 16:00 pm a
17:30 pm

Tema5

2 horas
presenciales

Lunes 4 de marzo
de 17:30 pm a
19:00 pm

Temas 6,7y 8

2 horas
presenciales

Lunes 4 de marzo
de 19:00 pm a
20:30 pm

Sesion Presencial Il

Temas 9y 10

6 horas
presenciales

Miércoles 6 de
marzo de 16:00
pm a 20:30 pm

Actividad Virtual 1: Investigacién para el primer

foro de discusion

18 horas
virtuales

Martes 5 de
marzo, jueves 7
de marzo, viernes
8 de marzo vy
sabado 9 de
marzo
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Actividad Virtual 2: Primer foro de discusidn 6 horas | Domingo 10 de
virtuales marzo (el foro
estara disponible
de 800 am a
22:00 pm)
Sesion Presencial lll
Temas 11y 12 3 horas | Lunes 11 de

presenciales

marzo de 16:00
pma 18:15 pm

Temas 13y 14

3 horas
presenciales

Lunes 11 de
marzo de 18:15
pma20:30 pm

Sesion presencial IV

Temas 15y 16

3 horas
presenciales

Miércoles 13 de
marzo de 16:00
pm a 18:15 pm

Tema 17

3 horas
presenciales

Miércoles 13 de
marzo de 18:15
pm a 20:30 pm

Actividad Virtual 3: Lectura personal 18 horas | Martes 12 de
virtuales marzo, jueves 14
de marzo, viernes
15 de marzo vy
sabado 16 de
marzo
Actividad Virtual 4: Evaluacién en linea 6 horas | Domingo 17 de
virtuales marzo (la
evaluacion en
linea estara

disponible de 8:00
am a 22:00 pm)

Modulo II: “El defensor publico y la prueba en un caso de trabajo forzoso y formas de

esclavitud moderna”

Clases presenciales y actividades virtuales

Horas
presenciales o
virtuales

Fecha vy hora
propuesta

Sesion Presencial V
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Temas 18y 19

3 horas
presenciales

Lunes 18 de
marzo de 16:00
pma 18:15 pm

Temas 20y 21

3 horas
presenciales

Lunes 18 de
marzo de 18:15
pm a 20:30 pm

Sesion Presencial VI

Tema 22 2 horas | Miércoles 20 de
presenciales marzo de 16:00
pma 17:30 pm
Tema 23 4 horas | Miércoles 20 de
presenciales marzo de 17:30
pm a 20:30 pm
Actividad Virtual 5: Investigacidn para el segundo | 18 horas | Martes 19 de
foro de discusién virtuales marzo, jueves 21
de marzo, viernes
22 de marzo vy
sadbado 23 de
marzo
Actividad Virtual 6: Segundo foro de discusién 6 horas | Domingo 24 de
virtuales marzo (el foro

estard disponible
de 800 am a
22:00 pm)
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Mddulo lll: “Aspectos criminoldgicos, de prevencidn y de atencion a las victimas del

trabajo forzoso y de las formas de esclavitud moderna”

presenciales

Clases presenciales y actividades virtuales Horas Fecha vy hora
presenciales o | propuesta
virtuales

Sesion Presencial VI

Tema 24 3 horas | Lunes 25 de
presenciales marzo de 16:00

pm a 18:15 pm

Tema 25 3 horas | Lunes 25 de

marzo de 18:15
pm a 20:30 pm

Sesion Presencial VIII

presenciales

Tema 26 2 horas | Miércoles 27 de
presenciales marzo de 16:00

pma 17:30 pm
Tema 27 4 horas | Miércoles 27 de

marzo de 17:30
pm a 20:30 pm

Actividad Virtual 7: Elaboracién de informe | 18 horas | Martes 26 de
escrito virtuales marzo, jueves 28
de marzo, viernes
29 de marzo vy
sabado 30 de
marzo
Actividad Virtual 8: Preguntas de reflexién final | 6 horas | Domingo 31 de
virtuales marzo

VII. Evaluacion de la Diplomatura

El sistema de evaluacién de la diplomatura es continuo. Es muy importante la
participacidon en clase y la realizacién de las actividades virtuales. A lo largo de los tres
maodulos de la diplomatura, se deberd presentar cuatro productos:

1) Foro de discusion del modulo | (Actividad virtual 2)

2) Evaluacion en linea del médulo | (Actividad virtual 4)

3) Foro de discusién del médulo Il (Actividad virtual 6)

4) Informe escrito del modulo Il (Actividad virtual 7)




BRIDGE

El alumno que registre nota "aprobatoria” en las cuatro actividades, podra rendir el
examen final, que se tomara una vez culminada la diplomatura y que abarcara los tres
modulos de la misma. Si el alumno no tiene nota "aprobatoria" en las cuatro
mencionadas actividades, no podra rendir el examen final. La nota que el alumno
obtenga en el examen final serd la nota que se le asigne como resultado de la
diplomatura.

Cabe precisar que se considera como nota minima aprobatoria 14; y se permite un
maximo de dos inasistencias a las ocho clases presenciales, es decir, se exige el
cumplimiento del 75 % de asistencia.
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