EL TRABAJO FORZOSO

OCURRE CUANDO UNA PERSONA
TRABAJA EN CONTRA DE SU VOLUNTAD.

/

AUN CUANDO DIJO Si AL PRINCIPIO. i}

NO PUEDE DEJAR SU TRABAJO PORQUE RECIBE AMENAZAS Y GOLPES, O
PORQUE SU EMPLEADOR LE HA GENERADO UNA DEUDA IMPAGABLE.

YO ME QUEDO
CON ESTO.

S| CONOCES ALGUN CASO,
DENUNCIALO:

LLAMA ACERCATE A LA SEDE
AL1818 SUNAFIL: JR. ANTONIO |
~ (LINEA GRATUITA) RAYMONDI N° 519, TARAPOTO.
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1 REALIZAS TRABAJOS O UN SERVICIO MAL PAGADO, INSEGURO Y RIESGOSO PARA TU SALUD.
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5 AUNQUE YA NO QUIERAS CONTINUAR, NO
PUEDES DEJAR DE TRABAJAR EN ESE LUGAR.
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SIRESPONDISTE Si A POR LO MENOS UNA, ALERTA, ‘ .
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PODRIAS ESTAR EN UN TRABAJO FORZOSO.

DENUNCIALOS AL 1818 EN SUNAFIL: JR. ANTONIO
OPCION 1(LINEA GRATUITA] RAYMONDI N° 519, TARAPOTO.




COMO JOVEN:

* SI ESTAS PENSANDO EN TRABAJAR,
PRIMERO CONVERSA CON ADULTOS DE
CONFIANZA, PUEDEN SER TUS PADRES,
HERMANOS O PROFESORES.

® RECHAZA OFERTAS DE TRABAJO SOSPECHOSAS,
INCLUSO SI LAS HACE UN FAMILIAR. 0,

COMO PADRE O MADRE:

o COMUNICATE CON TUS
HIJOS E HIJAS CON RESPETO.

* CONVERSA SOBRE EL TRABAJO
FORZOSO CON EJEMPLOS SIMPLES.

* MOTIVA A TUS HUJOS E HIJAS A NO
DEJAR EL COLEGIO PARA GANAR

COMO DOCENTE:
o REALIZA TUTORIAS PARA DESARROLLAR
CONCIENCIA SOBRE EL TRABAJO FORZOSO.
* USA EJEMPLOS ACTUALES DE ESCLAVITUD MODERNA.

(TRABAJO FORZOSO Y TRATA DE PERSONAS). N " {
\ -
* ACOMPANA A LOS ESTUDIANTES EN \})
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD. §

o DISENA E IMPLEMENTA NORMAS PARA
PREVENIR Y ATENDER EL TRABAJO FORZOSO.

o IMPULSA POLITICAS DE INSPECCION LABORAL Y
MEJORA LAS CONDICIONES DE TRABAJO.

® REALIZA CAMPANAS DE COMUNICACION
DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAS VULNERABLES.

I CONOCES DE UN CASO, DENUNCIALO O EN SUNAFIL: JR. ANTONIO
AL1818 OPCION 1(LINEA GRATUITA) RAYMONDI N° 519, TARAPOTO
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