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संंयुुक्त रााज्यु काा श्रम विवभााग

  

े

                   

 

                   

3 अप्रैैल, 2024 कोो  अपडेट  िकोयाा 

श्रम संंबंंधीी विववादोंो  केे  दोंौराान US DOL विहत केे  विववराण  केे  अनराोधीु   केी  प्रविक्रयाा

श्रमिमकोंं  और  उनकों  प्रतिततिनमिधयं  कों  लिलए  अक्सर  पूूछे  जााने  वाले  प्रश्ने े े 1 

अवलोकोंन

अमेेिरकोी  श्रमे  िवभााग (US DOL याा  िवभााग) कोा  िमेशन  और  उसेे  प्रैभाावी  ढंंग  सेे  लागू  िकोयाा  जााना  श्रिमेकों  केो  सेहयाोग  पर  िनभार  कोरताा  है।  हालांिको, िजान  श्रिमेकों  
केो  पासे  कोामे  कोरने  कोा  प्रैािधकोरण  कोा  अभााव  है  याा  िजानकोी  अप्रैवासेन  िस्थिता  उनकेो  िनयाोक्ताा  सेे  जाुड़ीी  ह, वे  अक्सेर  उल्लंघन  कोी  िरपोटभ  कोरन, सेरकोारी  प्रैवताभन  
एजांिसेयां  केो  सेाथ  जाुड़ीन े याा  अन्याथा  अपने  अिधकोारं  कोा  प्रैयाोग  कोरने  में  िहचिकोचाताे हं।  उदााहरण  केो  िलए, कुोछ  ऐसेे  श्रिमेको  जाो  श्रमे  कोानून  केो  उल्लंघन  कोा  
अनुभाव  कोरता ह, उन्ह याह  आशकोा  हो  सेकोताी  ह िको  जााँच  में  सेहयाोग  कोरने  सेे  उनकोी  अप्रैवासेन  िस्थिता  अथवा  उनको पिरवार  याा  सेमेुदााया  केो  सेदास्यां  कोी  अप्रैवासेन  
िस्थिता  कोा  खुुलासेा  हो  सेकोताा  है।  सेाथ  ही, उन्हं  अपने  िनयाोक्तााओं  द्वाारा  अप्रैवासेन-आधािरता  प्रैिताशोध  याा  अपने  अथवा  अपने  पिरवार  याा  सेमेुदााया  केो  िलए  
प्रैिताकूो ल  अप्रैवासेन  पिरणामें  कोी  भाी  आशंकोा  हो  सेकोताी  है।  नताीजान, श्रिमेकों  और  िवभााग  दाोनं  कोो  ही  अिधकोारं  और  सेुरक्षाा  उपायां  कोो  सेमेान  और  प्रैभाावी  ढंंग  
सेे  लागू  कोरने  में  बााधाओं  कोा  सेामेना  कोरना  पड़ीताा  है  और  सेाथ  ही, श्रमे  और  रोजागार  कोानूनं  कोा  पालन  कोरन े वाले  कोई  िनयाोक्तााओं  कोो  अनुिचता  प्रैितास्पधा भ कोा  
सेामेना  कोरना  पड़ीताा  है। 

भ
ै े

े ं ं ं ै े

सेंयाक्ता  राज्या  श्रमे  िवभााग (US DOL) न कोाफीी  लम्बा े सेमेया  सेे  अपन े कोायाभक्षाेत्र  केो  ताहता  आन वाल कोाननं  कोो  मेजाबाताी  सेे  लाग कोरने  केो  िलए, मेामेल केो  आधार  पर  
होमेलंडे  सेरक्षाा  िवभााग (DHS) द्वाारा  अिभायाोजान  िववकोािधकोार  कोा  उपयाोग  कोरन े कोा  सेमेथभन  िकोयाा  है।  ऐसेे  अप्रैवासेन  सेे  जाडे़ी  अिभायाोजान  िववेको  में  िवलंबाीता  
कोारभवाई, पैरोल, याा  िववकोाधीन  सेरक्षाा  केो  अन्या  स्वरुप  शािमेल  हो  सेकोता हं।  

ु े े े ू ू ू े
ु े ु

े ु े

याह  दास्ताावेज़  िवभााग  कोी  प्रैिक्रयाा  कोो  स्पष्ट  कोरताा  है, िजासेकेो  मेाध्यामे  सेे  श्रिमेको  और  उनकेो  प्रैितािनिध US DOL केो  प्रैवताभन  और  कोायाभकोताा भ सेरक्षाा  प्रैयाासें  कोो  मेजाबाता  
कोरने केो  िलए, मेामेल े केो  आधार  पर DHS कोो  िवलिबाता  कोारभवाई  सेिहता  िववकोाधीन  अप्रैवासेन  राहता  केो  िलए  अपन अनरोधं  हता US DOL केो  सेमेथभन  कोा  अनरोध  
कोर  सेकोताे  हं।  

ु ू
ं े े ु े ु ु

श्रमे  प्रैवताभन  केो  िलए DHS द्वाारा  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  इस्तामेाल  सेे  जाड़ीी  अिधको  जाानकोारी  प्रैाप्ता  कोरन े केो  िलए,
www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws  पर  जााए।ं 

े ु

US DOL और अन्या फ़ेे डेरल श्रमे एजांिसेयां द्वाारा लागू िकोए गए कोाननं कोू े बाारे में अिधको जाानकोारी केो िलए, https://www.worker.gov पर जााए।ं 

संयुक्त  राज्य  श्रम  तिवभाग  स तिहत  तिववरण  कोंा  अनरोध  कोंरनाे ु

अपने  कोायाभस्थल  पर  श्रमे  िववादा  कोा  सेामेना  कोर  रह श्रिमेको "िवषया  पिक्ता: US DOL िहता  िववरण" केो  सेाथ  statementrequests@dol.gov  पर  अनरोध  
भाेजाकोर US DOL सेे "US DOL िहता  कोा  िववरण" प्रैदाान  कोरन कोा अनुरोध  कोर  सेकोता हं। 

े ं ु
े े

जाैसेा  िको  नीच े िदाए  गए  अक्सेर  पूछे  जााने  वाले  प्रैश्न  सेंख्याा 3 में  और  ज़्याादाा  िवस्ताारपूवभको  सेे  चचा भ कोी  गई  है, अनरोध  कोरन े वालं  कोो  िवभााग  कोो  उसे  कोायाभस्थल  कोी  
पहचान  कोरने  केो  िलए  ईमेेल  िकोए  गए  अनुरोध  मे ं श्रमे  िववादा  केो  िवषया  पर  पयााभप्ता  जाानकोारी  दान े केो  िलए  प्रैोत्सेािहता  िकोयाा  जााताा  है।  अनुरोधकोतााओं  कोो  आमेित्रता  
िकोयाा  जााताा  है  िको  वे FAQ #6 में  चचाभ  िकोए  गए  िकोसेी  भाी  कोारको  कोा  सेमेथभन  कोरने  वाले  ताथ्यां  कोो  शािमेल  कोरं, िजान  पर US DOL इन  अनरोधं  कोा  उत्तर  दाता सेमेया  
िवचार  कोर  सेकोताा  ह, िजासेमें  शािमेल  ह, लेिकोन  इसेसेे  सेीिमेता  नहं  ह:

ु
े भ ं

ु े े
ै ं ं

• कोामे  सेे  जाडे़ी  िववादा  कोा  िववरण, उसेकोा  स्थान  और  याह US DOL द्वाारा  प्रैवर्तिताता  कोानूनं  सेे  कैोसेे सेंबािधता  है; ु ि ं

• कोायाभस्थल पर श्रिमेकों द्वाारा िकोसेी भाी तारह केो प्रैिताशोध याा धमेिकोयां कोा िववरण, जाो उन्हंने श्रमे िववादां केो सेबाध में  देाखुी  याा  अनुभाव  कोी  हं; औरं ं

1. या े अक्सेर  पूछे  जााने  वाले  प्रैश्न  3 अप्रैैल, 2024  कोो  अपडेट िकोयाा  कोो  अपडेट  िकोए  गए  थे।  दा  िडेपाटमेंट  ऑफी  होमेलंडे  िसेक्याोिरटी  वेबा  पेजा  िजासेकोा  शीषभको "श्रमे  और  रोजागार  कोानूनं  केो  प्रैवताभन 
केो  िलए DHS कोा  सेमेथभन" ह, याहाँ  पर  अितािरक्ता  जाानकोारी  केो  सेाथ  उपलब्ध  ह: https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws 

े े भ
ै ै

mailto:statementrequests@dol.gov
https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
https://www.worker.gov
http://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
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• िववरण िजासेमें बाताायाा गयाा हो िको िकोसे तारह सेे स्थल पर कोामे कोरने वाले श्रिमेकों केो बाीच डेर, सेंभाािवता अप्रैवासे-सेंबांधी प्रैिताशोध याा भािवष्या में 
अन्या  अप्रैवासेन  कोायाभवाही  सेे  सेंबािधता ं  उल्लंघनं  कोी  सेूचना  कोो  सेयाक्ता ं ु  राज्या  श्रमे  मेत्रालया ं  कोो  िरपोटभ  कोरने  याा  अन्याथा  सेंयाक्ता ु  राज्या  श्रमे  मेत्रालया ं  केो  
सेाथ  सेहयाोग  कोरने  सेे  कोामे  कोरने  वाले  श्रिमेकों  कोो  प्रैितारोिधता  कोरने  कोी  सेंभाावना  है।  यािदा  ताकोभ सेंगता  हो, ताो  इसे  प्रैकोार  केो  ताथ्यां  कोा  सेमेया, स्थान, 
और  तारीकोा  शािमेल  कोरना  उपयाोगी  होगा।

US DOL अनुरोधकोताा भ सेे  प्रैश्नं  केो  िलए  सेंपकोभ  कोर सेकोताा है, इसेिलए  अनरोधकोताा केो  िलए  िवश्वसेनीया  सेंपको जाानकोारी  शािमेल  कोरना  मेदादागार  होगा।  िकोसेी  
कोायाभकोतााभ  द्वाारा  याा  िकोसेी  वकोील  याा  प्रैितािनिध  केो  मेाध्यामे  सेे  अनरोध  िकोयाा  जाा  सेकोताा  है।  अनरोध  श्रिमेकों  केो  सेमेूह  कोी  ओर  सेे  िकोयाा  जाा  सेकोताा  है। 

ु भ भ
ु ु

अनुरोधकोतााओं  कोो  अपन अनुरोध  मे US DOL कोो  कुोछ  िनर्दिदािष्ट  जाानकोािरयााँ  दान े कोी  आवश्याकोताा  नहं  है, जासेा  िको  नीचे  ताािलकोा  में  सेंक्षाेप  मे बाताायाा  गयाा  है। भ े ं े ै ं

US DOL केों लिलए उपूयोगी जाानकोंारी: 

कोायाभस्थल याा िनयाोक्ताा कोी पहचान केो िलए जाानकोारी 

• िनयाोक्ताा कोा नामे (जाैसेे व्यवसेाया कोा नामे) 

• कोायाभस्थल कोा पताा

• श्रमे िववादा कोी सेमेया अविध

• US DOL कोा नामे, िजासेकेो पासे िशकोायाता दाज़भ कोी गई थी याा जाो
जाांच कोर रही याा मेु ैकोदामेा चला रही ह

श्रमे िववादा केो बाारे में जाानकोारी 

• श्रमे िववादा कोा िववरण और याह US DOL द्वाारा प्रैवर्तिताता कोानूि नं
सेे उसेकोा सेबां धं

• श्रमे िववादां केो सेबां ंध में िकोसेी भाी तारह केो प्रैिताशोध याा धमेिकोयां कोा
िववरण

• िववरण िको िकोसे तारह सेे अप्रैवासेन सेे जाुडे़ी प्रैिताशोध याा प्रैवताभन केो 
श्रिमेकों केो बाीच डेर श्रिमेकों कोो US DOL कोो िरपोटभ कोरने याा उसेकेो 
सेाथ सेहयाोग कोरने सेे रोको सेकोताा है।

• अनु भ केो िलए सेंपको जाानकोारीरोधकोताा भ 

कृपया तिनम्नलिलखिख त को शामिमल न करं:

•  व्यिक्तागता  रूप  सेे  श्रिमेकों  केो  नामे (आमेताौर  पर US DOL केो  िहता 
िववरण  कोायाभस्थल  याा  िनयाोक्ताा  कोा  नामे, न  िको  व्यिक्तागता  श्रिमेकों  कोा);  
शामिमल  न  कोंरं

•  व्यिक्तागता  श्रिमेकों  कोा  िविशष्ट  अप्रैवासेन  इिताहासे  याा  आवश्याकोतााए; 
शामिमल  न  कोंरं

•  व्यिक्तागता  श्रिमेकों  केो  घर  केो  पताे  शामिमल  न  कोंरं

•  श्रिमेकों  केो  पहचान  दास्ताावेज़ं  कोी  प्रैितायाां, िजानमें  पासेपोट, ड्रााइविंविग 
लाइसेंसे  और  पहचान  पत्र  शािमेल  हं;  शामिमल  न  कोंरं

•  सेंवेदानशील  व्यिक्तागता  पहचान  याोग्या  जाानकोारी, िजासेमें  जान्मे  ितािथ, 
सेामेािजाको  सेुरक्षाा  नंबार  याा  िवदाशी  पंजाीकोरण  सेंख्याा  शािमेल  हं;  
शामिमल  न  कोंरं

•  G-28 और  अन्या  अप्रैवासेन  फीॉम्सेभशामिमल  न  कोंरं

ँ

भ

े

िवभााग  सेामेान्याताः 30 िदानं  केो  भाीतार  अनुरोधकोताा भ कोो  उसेकेो  अनुरोध  पर  िलए  गए  िनणभया  अथवा  िस्थिता  पर  अपडेट  देाता े उत्तर  दागा।  अिधको  िववरण  केो  िलए  
कृो पयाा  अक्सेर  पछे  जााने  वाले  प्रैश्न #13 कोो  दाखुं।  यािदा US DOL, अपने  िववेकोानसेार, US DOL िहता  कोा  िववरण  जाारी  कोरताा  ह, ताो US DOL एको  प्रैितािलिप   
DHS और अनुरोधकोताा भ दाोनं  कोो  भाजागा। 

े े
ू े ु ै

े े

तिवलंतिबत  कोंाररवाई  कों  लिलए  बाद  कों  अनरोधं  कोंा  समर्थन  कोंरन  केों  लिलए  अपूडेट  तिकोंए  गए  तिहत  तिववरण  कोंा  अनरोध  कोंरनाु र े े ुे े

इसे बााता कोो सेुिनिश्वता  कोरन े केो  िलए  िको US DOL अपडेट  िकोए  गए  िहता  िववरण  केो  अनरोध  कोो  प्रैभाावी  रूप  सेे  प्रैिक्रयाा  मे ं ला  सेको, अनरोधकोतााओं  कोो  मल 
तिवलंबावमिध  कों  समाप्त  होन  से  कोंम  से  कोंम 160 दिदन  पूहले  अनुरोध  कोंर  देना  चाातिहए। 

े ु ु भ ूे
ेे

अनुरोध  ईमेेल  केो  ज़िरए  statementrequests@dol.gov  पर  भाजा े जाा  सेकोता ह, िजासेमे ं िवषया  पिक्ता  मे "अपडेट  िकोयाा  गयाा US DOL िववरण  कोा  अनरोध" 
हो। ईमेेल िकोए गए अनुरोध  मे, अनरोधकोतााओं  कोो  स्पष्ट  रूप  सेे  इिगता  कोरना  चािहए  िको  व DHS कोो  भाेजा े जााने  वाले  बाादा  केो  अनुरोध  कोा  सेमेथभन  कोरन केो  िलए  
US DOL िहता  िववरण  प्रैाप्ता  कोरने  कोी  तालाश  मे ं हं।  अनरोध  कोरन े वालं  कोो  िवभााग  कोो  उसे  कोायाभस्थल  कोी  पहचान  कोरने  केो  िलए  िववादा  केो  िवषया  पर  पयााभप्ता  
जाानकोारी  दाने  केो  िलए  प्रैोत्सेािहता  िकोयाा  जााताा  है। 

े े ं ं ं े ु
ं ु भ ं े े

ु
े
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सेामेान्याताः, िनयाोक्ताा  कोा  नामे (जाैसेे  व्यवसेाया  कोा  नामे), कोायाभस्थल  कोा  पताा  और US DOL केो  िहता  कोा  प्रैारंिभाको  िववरण  कोी  ितािथ  प्रैदाान  कोरना  सेहायाको  होताा  
है।  िवभााग  सेामेान्याताः 30 िदानं  केो  भाीतार  अनुरोधकोताा भ कोो  उसेकेो  अनुरोध  पर  िलए  गए  िनणभया  पर  उत्तर  दागा।  अनुरोध  कैोसेे सेबािमेट  कोर, अिधको  िववरण  केो  िलए  
कृो पयाा  अक्सेर  पछे  जााने  वाले  प्रैश्न #3 कोो  दाखुं।  यािदा US DOL, अपने  िववेकोाधीन  िनणभया  केो  अनसेार, िवलिबाता  कोारभवाई  केो  िलए  बाादा  केो  अनरोध  कोा  सेमेथभन   
कोरने  केो  िलए  अपडेट  िकोए  गए US DOL कोा  िहता  िववरण  जाारी  कोरताा  ह, ताो US DOL इसेकोी  एको  प्रैिता DHS कोो  ताथा  दूसेरी  प्रैिता  अनरोधकोताा भ कोो  भाेजाेगा।   
यािदा US DOL, US DOL िहता कोा अपडेट  िकोए  गयाा  िववरण  जाारी  नहं  कोरन े कोा  िनणभया  लेताा  ह, ताो US DOLअनरोधकोताा भ कोो  सेिचता  कोरगा। 

े ं
ू े ु ं ु

े ुै
े ै ु ू े

अक्सर पूूछेे जााने वाले प्रश्न

1. क्या  अमेरिरकोंी  श्रम  तिवभाग  श्रम  तिववादं  मं  शामिमल  होने  वाले  श्रमिमकोंं  कों  लिलए  तिवलतिबत  कोंाररवाई  म  सहयोग  दिदए 
जााने  केों  अनरोध  कोंो  स्वीकोंारता  ह?

े ं ं
ु ै

हाँ।  हमे  हर  एको  मेामेले  केो  आधार  पर  िनयाोक्तााओं  और/याा  कोायाभस्थलं  केो  नामेकोरण  केो  ऐसेे  अनरोधं  पर  िवचार  कोरता े हं।  यािदा  िवभााग US DOL िहता  कोा  िववरण  
जाारी  कोरताा  है, ताो  एको  कोमेभचारी  स्थिगता  कोारभवाई  केो  िलए  होमेलडे  िसेक्याोिरटी  िवभााग (DHS) कोो  व्यिक्तागता  ताौर  पर  अनरोध  कोा  सेमेथभन  कोरन े केो  िलए  िववरण  
कोो  इस्ताेमेाल  कोर  सेकोताा  है।  अपने  कोायाभक्षाेत्र  केो  ताहता  आने  वाले  कोानूनं  केो  प्रैभाावी  तारीकेो  सेे  लागू  कोरने  केो  िलए, US DOL केो  िलए  याह  आवश्याको  है  िको  सेभाी  
श्रिमेको  प्रैिताशोध  याा  अप्रैवासेन  सेे  सेंबािधता  प्रैिताकोल ू  पिरणामें  केो  भाया  सेे  िबाना  िहचिकोचाए, उनकोी  अप्रैवासेन  िस्थिता  कोी  परवाह  िकोए  िबाना  िवभााग  कोी  जााचं   
और  कोायाभवािहयां  में  स्वतांत्र  रूप  सेे  भााग  लन े में  सेक्षामे  हं। 

ु
ं ु

ं ँ
े

2. US DOL केों  तिहत  कोंा  तिववरण  क्या  है?

US DOL कोा  िहता  िववरण US DOL सेे DHS कोो  एको  िनयाोक्ताा  और/याा  कोायाभस्थल  और  ऐसेी  पिरिस्थिता  कोी  पहचान  कोरने  वाला  एको  पत्र  है  जाहां DHS द्वाारा  अपने  
अिभायाोजान  िववेकोािधकोार  कोा  उपयाोग US DOL कोो  उसेकेो  अिधकोार  क्षाेत्र  केो  ताहता  कोानूनं  कोो  लाग ू कोरने  में  सेहायाताा  कोरेगा। US DOL कोा  िहता  िववरण  आमेताौर  
पर  एको  िनयाोक्ताा  याा  कोायाभस्थल  केो  आधार  पर  जाारी  िकोए  जााताे  हं  और  सेामेान्याताः  व्यिक्तागता  रूप  सेे  श्रिमेकों  केो  नामे  सेे  पहचान  नहं  कोी  जााताी। 

3. मं  तिहत  तिववरण  कों  लिलए US DOL से  कैोंसे पूूछे?े ू ं

अपने  कोायाभस्थल  पर  श्रमे  िववादा  कोा  सेामेना  कोर  रह श्रिमेको "िवषया  पिक्ता: US DOL िहता  िववरण" केो  सेाथ  statementrequests@dol.gov  पर  अनरोध  
भाेजाकोर US DOL सेे "US DOL िहता  कोा  िववरण" प्रैदाान  कोरन े कोा  अनुरोध  कोर  सेकोता े हं।  ईमेेल  िकोए  गए  अनुरोध  मे, अनरोधकोतााओं  कोो  िवभााग  कोो  कोायाभस्थल  
कोी  पहचान  कोरने  केो  िलए  पयााप्ता  जाानकोारी  प्रैदाान  कोरन े केो  िलए  प्रैोत्सेािहता  िकोयाा  जााताा  ह, जाोिको  श्रमे  िववादा  कोा  िवषया  है।  आमेताौर  पर, िनयाोक्ताा  कोा  नामे (जाैसेे  
िको  व्यवसेाया  कोा  नामे), कोायाभस्थल  कोा  पताा, िववादा  कोी  सेमेयााविध, US DOL एजांसेी  कोा  नामे, िजासेसेे  िशकोायाता  कोी  गई  थी  याा  जाो  जाांच  याा  मेकोदामेा  कोर  रही  ह 
(जाैसेे िको वेतान  और  घटा  प्रैभााग  याा  व्यावसेाियाको  सेरक्षाा  और  स्वास्थ्या  प्रैशासेन) और/याा  केोसे  नबार, US DOL केो  िलए  सेहायाको  होता े हं।  व्यक्तिक्तगत  कोंायरकोंताओं 
केों  नाम  और  व्यक्तिक्तगत  जाानकोंारी  प्रस्तुत  नहं  कोंी  जाानी  चाातिहए (नीचा  दख)।

े ं ु
ं ु भ

भ ै
ु ै

ं ु ं र
े े ं

सेाथ  ही, अनुरोधकोतााओं  कोो  आमेित्रता  िकोयाा  जााताा  ह िको वे FAQ #6 में  सेूचीबाद्ध  िकोसेी  भाी  कोारको  कोा  सेमेथभन  कोरन े वाले  ताथ्यां  कोो  शािमेल  कोरं, िजान  पर US  
DOL इन अनुरोधं  कोा  उत्तर  दाताे  सेमेया  िवचार  कोर  सेकोताा  ह, िजासेमे शािमेल  ह, लेिकोन  इसेसेे  सेीिमेता  नहं  ह: 

भ ं ै
े ै ं ं ं

• कोामे सेे जाुडे़ी िववादा कोा िववरण, उसेकोा स्थान और याह US DOL द्वाारा प्रैवर्तितािता कोानूनं सेे कैोसेे सेंबांिधता है; 

• कोायाभस्थल पर श्रिमेकों द्वाारा िकोसेी भाी तारह केो प्रैिताशोध याा धमेिकोयां कोा िववरण, जाो उन्हंने श्रमे िववादां केो सेंबांध में देाखुी याा अनुभाव कोी हं; और

• िववरण िजासेमें बाताायाा गयाा हो िको िकोसे तारह सेे स्थल पर कोामे कोरने वाले श्रिमेकों केो बाीच डेर, सेंभाािवता अप्रैवासे-सेंबांधी प्रैिताशोध याा भािवष्या में 
अन्या अप्रैवासेन कोायाभवाही सेे सेंबांिधता उल्लंघनं कोी सेूचना कोो सेंयाुक्ता राज्या श्रमे मेंत्रालया कोो िरपोटभ कोरने याा अन्याथा सेंयाुक्ता राज्या श्रमे मेंत्रालया
केो सेाथ सेहयाोग कोरने सेे कोामे कोरने वाले श्रिमेकों कोो प्रैितारोिधता कोरने कोी सेंभाावना है। यािदा ताकोभ सेंगता हो, ताो इसे प्रैकोार केो ताथ्यां कोा सेमेया, स्थान, 
और तारीकोा शािमेल कोरना उपयाोगी होगा।

US DOL अनुरोधकोताा भ सेे  प्रैश्नं  केो  िलए  सेंपकोभ  कोर सेकोताा है, इसेिलए  अनरोधकोताा भ केो  िलए  िवश्वसेनीया  सेंपको जाानकोारी  शािमेल  कोरना  मेदादागार  होगा।  िकोसेी  
कोायाभकोतााभ  द्वाारा  याा  िकोसेी  वकोील  याा  प्रैितािनिध  केो  मेाध्यामे  सेे  अनरोध  िकोयाा  जाा  सेकोताा  है।  अनरोध  श्रिमेकों  केो  सेमेूह  कोी  ओर  सेे  िकोयाा  जाा  सेकोताा  है। 

ु भ
ु ु
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नोट: US DOL अनुरोधं  कोा  मेूल्याांकोन  इसे  उद्देश्या े  सेे  कोरगा े  िको  याह  िनधािरता भ  िकोयाा  जाा  सेकेो  िको  िकोसेी  िविशष्ट  कोायाभस्थल  पर US DOL द्वाारा  लाग ूकोानून  सेे  सेबािधता ं ं  
कोोई  श्रमे  िववादा  है  याा  नहं  और  क्याा  और  क्याा  कोायाभस्थल  पर  श्रिमेकों  केो  िलए  िवलंिबाता  कोारभवाई US DOL कोो  अपने  िमेशन  कोायााभन्वयान  और  प्रैाथिमेकोतााओं  
कोो  पूरा  कोरने  में  मेदादा  कोरेगी।  अिधको  िववरण  केो  िलए, अक्सेर  पछू े  जााने  वाले  प्रैश्न #6 कोो  देाखुं।  हो  सेकोताा  है  िको  िकोसेी  श्रमे  िववादा  कोो  िनधाभिरता  कोरने केो  िलए  
व्यिक्तागता  ताौर  पर  श्रिमेकों  केो  नामें  कोा  खुुलासेा  आवश्याको  न  हो।  याह  इसे  बााता  पर  िनभाभर  कोरताा  ह ैिको, उदााहरण  केो  िलए, क्याा US DOL केो  पासे  सेत्याापन  कोी  
अितािरक्ता  जाानकोारी  उपलब्ध  है।  

ऊपर  वर्णिणिता  प्रैिक्रयाा  केो  बाारे  में  प्रैश्नं  कोो  सेबािमेट  कोरने  सेे  पहले  statementrequests@dol.gov  पर  भाी  भाेजाा  जाा  सेकोताा  हं। US DOL और  अन्या  फ़ेडेरल  श्रमे  
एजांिसेयां  द्वाारा  लागू  िकोए  गए  कोानूनं  केो  बाारे  में अिधको  जाानकोारी  केो  िलए, https://www.worker.gov  पर  जााए।ं 

े

4. मुझेे  अपूने  अनरोध  म  कोंौन-सी  सचाना  शामिमल  नहं  कोंरनी  चाातिहए?ु ं ू

ईमेेल  िकोए  गए  अनुरोध  मे, अनरोधकोताा भ कोो US DOL सेे  िनम्निलिखुता  जाानकोारी  कोा  खुुलासेा  नहं  कोंरना  चािहए:ं ु

• व्यिक्तागता रूप सेे श्रिमेकों केो नामे (आमेताौर पर US DOL केो िहता िववरण कोायाभस्थल याा िनयाोक्ताा कोा नामे, न िको व्यिक्तागता श्रिमेकों कोा); 

• व्यिक्तागता श्रिमेकों कोा िविशष्ट अप्रैवासेन इिताहासे याा आवश्याकोतााए;ँ

• व्यिक्तागता  श्रिमेकों  केो  घर  केो  पताे  याा  श्रिमेकों  केो  पहचान  दास्ताावेज़ं  कोी  प्रैितायाां, िजानमे ं पासेपोट, ड्रााइविंविग  लाइसेंसे  और  पहचान  पत्र  शािमेल  हं; भ

• सेंवेदानशील  व्यिक्तागता  पहचान  याोग्या  जाानकोारी, िजासेमें  जान्मे  ितािथ, सेामेािजाको  सेुरक्षाा  नंबार  याा  िवदाशी  पंजाीकोरण  सेंख्याा  शािमेल  हं;े

• G-28 और अन्या अप्रैवासेन फीॉम्सेभ 

5. मं  श्रम  तिववाद  कों  बारे  मं US DOL कोंो  कोंसे सूलिचात  कोंरंूं  और  तिकोंस  तरह  स लिशकोंायत  दजार  कोंरंूं?े ै े

यािदा  आपने  अभाी  ताको  अपने  श्रमे  िववादा  सेे  सेंबािधतां  US DOL मे ं िशकोायाता  दाजाभ  नहं  कोी  है, ताो  आपकोो  िनम्निलिखुता  लिंलिको  कोा  उपयाोग  कोरकेो  उपयाुक्ता  स्थानीया US  
DOL कोायााभलया  खुोजान े केो  िलए  प्रैोत्सेािहता  िकोयाा  जााताा  ह: ै

•  याहाँ  सेे  स्थानीया  वतन  और  घंंटा  प्रभाग  िजाला  कोायााभलया  खुोजां:  
https://www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-offices

•  याहाँ  सेे  स्थानीया  व्यावसामियकों  सुरक्षाा  और  स्वास्थ्य  प्रशासन  क्षात्रीया  कोायााभलया  खुोजां:  
https://www.osha.gov/contactus/bystate 

•  याहाँ सेे स्थानीया  फ़ेडेरल   अनुबंध  अनुपूालन  कोंायरक्रम  िजाला  कोायााभलया  खुोजा:  
https://www.dol.gov/agencies/ofccp/contact/district-area-offices  

े

े

े ं

िशकोायाता  दाजाभ  कोराने  केो  अितािरक्ता, श्रिमेकों  कोो  प्रैासेंिगको  मेामेल े कोी  जाानकोारी  प्रैदाान  कोरने  केो  िलए  स्थानीया  कोायााभलयां  केो  सेंपकोभ  में  रहने  केो  िलए  प्रैोत्सेािहता  िकोयाा  
जााताा  है। US DOL कोा  िहता  िववरण  सेप्रैाप्ता  कोरने  कोी  प्रैिक्रयाा  प्रैासेिगको  प्रैवताभन  एजासेी  केो  पासे  िशकोायाता  दाजाभ  कोराने  कोा  िवकोल्प  नहं  है।  स्थानीया  कोायाालयां  कोो  
श्रमे  िववादां  केो  बाारे  में  जाानकोारी  प्रैदाान  कोरने  में  होने  वाली  देारी  सेे US DOL कोो  याहिनधाभिरता  कोरने  में  देारी  हो  सेकोताी  है िको  क्याा US DOL कोा  िहता  िववरण  जाारी  
िकोयाा  जााना  चािहए।  

ं ं भ

 सं युक्त राज् य का श्रम वि वभाग

mailto:statementrequests@dol.gov
https://www.worker.gov/
https://www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-offices
https://www.osha.gov/contactus/bystate
https://www.dol.gov/agencies/ofccp/contact/district-area-offices
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6. तिवभाग  तिकोंसी  कोंायरस्थल  कों  श्रम  तिववाद  मं US DOL तिहत  तिववरण  प्रदान  कोंरने  कोंा  तिनणरय  लेते  समय  तिकोंन 
कोंारकोंं  पूर  तिवचाार  कोंरेगा?

े

US DOL प्रैत्याेको  अनरोध  कोा  मेूल्याांकोन  मेामेल े केो  आधार  पर  और  लागू  कोरने  केो  िलए  होने  वाली  िविशष्ट  आवश्याकोतााओं  कोो  ध्याान  में  रखुताे  हुए  कोरेगा। US DOL 
िहता  िववरण  िकोसेी  कोायाभस्थल  पर  श्रमे  िववादा  पर  आधािरता  होताे  हं  जाो US DOL द्वाारा  लागू  िकोए  जााने  वाले  कोानूनं  सेे  सेबािधता  होता े हं, या व्यिक्तागता  श्रिमेकों  पर  
आधािरता  नहं  होताे  हं।  िजान  कोारकों  पर  िवचार  िकोयाा  जाा  सेकोताा  ह, उनमें  िनम्निलिखुता  शािमेल  ह, पर  इन्हं  ताको  सेीिमेता  नहं  ह:

ु
ं ं े

ै ं ं

• US DOL कोो अपनी जाांच और/याा सेंभाािवता प्रैवताभन में भााग लेने केो िलए सेाक्ष्यां कोी आवश्याकोताा; 

• DHS कोी िववेकोाधीन आप्रैवासेन सेुरक्षाा कोा उपयाोग, जाैसेे िको डेिवलंिबाता कोारभवाई, US DOL केो िहता में श्रमे कोानून कोा उल्लंघन कोरने वालं कोो
उनकेो उल्लंघनं केो िलए िजाम्मेेदाार ठहराने में सेहायाको होगा; 

• श्रिमेकों कोो बादाला लेने, बादाला लेने कोी धमेकोी, याा बादाला लेने केो िलए डेरायाा जाा रहा है और/याा उन्हं कोानून केो उल्लंघन कोी िरपोटभ कोरने याा US DOL 
कोो लागू कोरने में उनकोी भाागदाारी कोरने पर "डेरायाा" जाा सेकोताा है; 

• सेम्बाद्ध श्रिमेकों सेे जाुड़ीी अप्रैवासेन चीज़ं कोो लागू कोरने, जाो US DOL केो अिधकोार क्षाेत्र में आने वाले कोानूनं केो उल्लंघन केो सेाक्ष्या याा उनकोा िशकोार
हो सेकोताे हं, US DOL कोी श्रमे कोानूनं कोो लागू कोरने याा उसेकेो अिधकोार क्षाेत्र में आने वाले सेभाी उपलब्ध उपाया देाने कोी क्षामेताा कोो बाािधता कोर
सेकोताे हं; 

• ऐसेी सेंभाावना िको अप्रैवासेन प्रैवताभन भाौगोिलको क्षाेत्र याा उद्योोग में या US DOL केो लागू कोानूनं कोो कोमेजाोर कोरने और/याा आगे अप्रैवासे केो आधार
पर प्रैिताशोध कोो पनपने केो िलए इस्ताेमेाल िकोयाा जााने वाला उपकोरण हो सेकोताा है।

िवभााग  श्रमे  िववादा  कोी  िविशष्ट  पिरिस्थितायां  केो  आधार  पर  ऊपर  सेूचीबाद्ध  िकोए  गए  कोारकों  कोा  मेूल्याांकोन  कोरगा। US DOL प्रैश्नं  सेिहता  अनरोधकोताा भ सेे  सेंपको 
कोर  सेकोताा  है। 

े ु भ

7. मेर द्वाारा  सयुक्त  राज्य  श्रम  तिवभाग  ब्याजा  तिववरण  कों  लिलए  अपूना  अनरोध  सबमिमट  कोंरन केों  बाद, सयुक्त  राज्य 
श्रम  तिवभाग  क्या  कोंरेगा?

े ं ु े ंे

US DOL इसे  बााता  कोो  िनधाभिरता  कोरगा  िको  क्याा  उसेकेो  प्रैवताभन  िहता DHS कोी  तारफी  सेे  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  अनरोध  केो  सेमेथभन  कोो  उिचता  ठहराता े हं।  यािदा  ऐसेा  
होताा  है, और US DOL अपने  िववेको  सेे DHS और  अनरोधकोताा भ दाोनं  कोो US DOL िहता  िववरण  भाेजागा।  इसे  िववरण  केो  मेाध्यामे  सेे DHS कोो  सेिचता  िकोयाा  जााताा  
है  िको US DOL कोो  िवश्वासे  है  िको  िकोसेी  िविशष्ट  कोायाभस्थल  याा  िकोसेी  िवशेष  िनयाोक्ताा  केो  कोमेभचािरयां  केो  िलए  िवलंिबाता  कोारभवाई  जाैसेे DHS द्वाारा  िववकोाधीन  
अप्रैवासेन  सेुरक्षाा  उपायां  कोा  इस्तामेाल  या US DOL कोो  अपने  िमेशन  कोो  असेरदाार  तारीकेो  सेे  पूरा  कोरने  केो  िलए  ज़रूरी  है, और  याह  श्रिमेकों  केो  िलए  िवलिबाता  
कोारभवाई  याा  लागू  होने  वाले  अन्या  िववकोाधीन  अप्रैवासेन  सेरक्षाा  अनरोधं  कोा  सेमेथभन  कोरताा  है। 

े ु
ु े ू

े
े ं

े ु ु

उदााहरण  केो  ताौर  पर, जाहां  श्रिमेकों  ने  अपने  वेतान  याा  कोामे  कोरन े कोी  िस्थिता  केो  बाारे  में  िशकोायाता  कोरने  पर  प्रैिताशोध  झेेला  हो  और  यािदा  वे US DOL जाांच  याा  
कोानूनी  कोायाभवाही  मे भााग  लता ह ं ताो  प्रैिताशोधात्मेको  अप्रैवासेन  कोारभवाई  कोा  डेर  रहताा  ह, DHS द्वाारा  िवलिबाता  कोारभवाई  कोा  उपयाोग  उसे  डेर  कोो  कोमे  कोरन और  
US DOL कोी  जाांच  कोो  आगे  बाढ़ााने  याा  लागू  कोरने  केो  िलए  कोी  जााने  वाली  कोारभवाई  में  मेदादागार  हो  सेकोताा  है।  श्रिमेको  भाागीदाारी US DOL कोी  िनवारण  क्षामेताा  और  
िनयाोक्तााओं  केो  अनुपालन  कोी  सेिनिश्वताताा  कोो  सेशक्ता  बानाताी  है। 

ं े े ै ं े

ु

8.श्रम  तिववाद  कोंा  समाना  कोंर  रहे  व्यक्तिक्तगत  कोंमरचाारी DHS स  तिवलतिबत  कोंाररवाई  जास  तिववकोंाधीन  अप्रवासन 
संरक्षाण  कों  बारे  मं  कैोंसे पूूछे?

े ं ै े े
े ं

DHS सेे  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  िलए  मेांग  कोरन े वाले  श्रिमेकों  कोो  प्रैत्याक्षा  रूप  सेे  ऐसेे  अनुरोध DHS सेे  कोरन े हंगे। DHS केो  ऐसेे  अनुरोध  िकोसे  तारह  सेे  कोर, इसे  बाार 
में  अिधको  जाानकोारी  केो  िलए  www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-lawsपर  जााए।ं  

ं े

DHS इसे प्रैिक्रयाा पर एको व्याख्याात्मेको ग्रािफ़ेको रखुताा ह,ै िजासेे अगले पृष्ठ पर शािमेल िकोयाा गयाा है। 

 सं युक्त राज् य का श्रम वि वभाग

https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws#:~:text=The%20U.S.%20Department%20of%20Homeland%20Security%20plays%20an,safety%2C%20labor%20rights%2C%20and%20other%20laws%20and%20standards.
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तिवलंतिबत  कोंाररवाई  कों  लिलए  अनरोधुे

श्रमिमकोंं केों लिलए श्रम एजेंंसी कोंी जेंांच केों समर्थथन मं

श्रिमक ने श्रम एजंसी को 
उल्लंघन की िरपोटर् दी।

श्रम एजंसी श्रिमको को िहत
िववरण प्रदान करने से पहले िहत 
िववरण की एक िशष्टाचार प्रित

DHS को सबिमट करती है।

श्रिमक को श्रम एजंसी 
से िहत का िववरण प्राप्त 

होता है। 

श्रिमक DHS से िवलंिबत कारर् वाई 
और िवलंिबत कारर् वाई­आधािरत

रोजगार प्रािधकरण का 
अनुरोध करता है।

िवलंिबत कारर् वाई अनुरोध 
पर िवचार िकया जाता है।

श्रिमक बायोमेिट्रेक्स
अपॉइंटमंट मं भाग लेता है। 

भरने के बाद, श्रिमक को फॉमर् 
G­325A और I­765 रसीद

नोिटस और बायोमेिट्रेक्स िनयुिक्त 
नोिटस प्राप्त होता है।

िजन फाइिल ग मं आवश्यकताएं 
पूरी नहीं होती उन्हं अस्वीकार

कर िदया जाएगा।

चरण 1 चरण 2 चरण 3 चरण 4 

चरण 7 चरण 6 चरण 5 

याह FAQ  इसे बाारे मे ं जाानकोारी  प्रैदाान  कोरताा  ह ै िको  कोोई  श्रिमेको  िकोसेी  श्रमे  िववादा  केो  सेबाध  मे US DOL िहता  केो  िववरण  कोा  अनरोध  कैोसेे कोर  सेकोताा  ह, जाो  िको  
दाशाभयाी  गई  उपरोक्ता  गई  प्रैिक्रयाा  कोा DOL भााग  है।  

ं ं ं ु ै

नोट: श्रिमेकों  केो  पासे  आस्थिगता  कोारभवाई  याा  अन्या  अप्रैवासेन  राहता  कोा  अनुरोध  कोरने  केो  िलए  अितािरक्ता  आधार  हो  सेकोताे  हं  िजान्हं  इसे FAQ  में  सेंबाोिधता  नहं  
िकोयाा  गयाा  है।  अिधको  जाानकोारी  केो  िलए, शायादा  आप  अप्रैवासेन  कोानूनी  सेलाह  लना े  चाहं।  िन:शुल्को  कोाननी ू  सेेवा  प्रैदाातााओं  कोी  सेची ू  केो  िलए  कृो पयाा  याहाँ  जााए:ं 
https://www.justice.gov/eoir/list-pro-bono-legal-service-providers।  िकोसेी  भाी  व्यिक्तागता  श्रिमेको  केो  िलए  कोोई  िविशष्ट  पिरणामे  कोी  गारंटी  नहं  दाी  
जाा  सेकोताी  ह;ै DHS सेे  िववकोाधीन े  अप्रैवासेन  सेरक्षाा ु  केो  िलए  उसेकेो  पासे  अनुरोध  सेबािमेट  कोरने  केो  व्यिक्तागता  िनिहतााथं  कोो  बाेहतार  ढंंग  सेे  सेमेझेने  केो  िलए  प्रैत्याेको  
श्रिमेको  कोो  सेलाह  लने े  पर  िवचार  कोरना  चािहए। 

9. क्या  तिकोंसी  कोंायरस्थल  कों  श्रम  तिववाद  मं US DOL तिहत  कोंा  तिववरण  तिकोंसी  कोंमरचाारी  कोंो  कोंोई  अप्रवासन  क्तिस्थतित 
या  सुरक्षाा  देता  ह?

े
ै

नहं, श्रमे  िववादा  में US DOL िहता  कोा  िववरण  िकोसेी  कोमेभचारी  कोो  कोोई  िविशष्ट  अप्रैवासेन  सेुरक्षाा  नहं  दाताा  है।  इसेको बाजााया, कोमेभचारी  व्यिक्तागता  रूप  सेे DHS कोो  
िनदािशता  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  अनुरोध  केो  िहस्सेे  केो  रूप  में US DOL िहता  केो  िववरण  कोो  शािमेल  कोर  सेकोताे  हं।  श्रमे  प्रैवताभन  केो  िलए DHS द्वाारा  िवलंिबाता  कोारभवाई  
केो  इस्ताेमेाल  सेे  जाड़ीी  अिधको  जाानकोारी  प्रैाप्ता  कोरन े केो  िलए, www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws  पर  जााए।ं 

े े
े

ु

10. क्या US DOL तिहत  कोंा  तिववरण  यह  गारंटी  दता  ह  तिकों DHS तिकोंसी  तिवशेष  मामल  म  तिवलतिबत  कोंाररवाई  या  अन्य 
लागू तिववकोंाधीन  अप्रवासन  सुरक्षाा  प्रदान  कोंरगा?

े ै े ं ं
े े

नहं, िवलंिबाता  कोारभवाई  याा  अन्या  िववकोाधीन  अप्रैवासेन  सेरक्षाा  दान कोा  िनणभया  पणभतायाा DHS पर  िनभार  कोरताा  है।  क्याा US DOL िहता  कोा  िववरण  याह  गारटी   
देाताा  है  िको DHS िकोसेी  भाी  व्यिक्तागता  अप्रैवासेन  मेामेले  में  िवलंिबाता  कोारभवाई  कोो  कोरगा।  व्यिक्तागता  श्रिमेकों  कोो  स्वतांत्र  रूप  सेे DHS सेे  िवलिबाता  कोारभवाई   
कोा अनुरोध  कोरना  होगा।  श्रमे  प्रैवताभन  केो  िलए DHS द्वाारा  िवलिबाता  कोारभवाई  केो  इस्तामेाल  सेे  जाड़ीी  अिधको  जाानकोारी  प्रैाप्ता  कोरन केो  िलए,  
www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws  पर  जााए।ं 

े ु े े ू भ ं
े ं

ं े ु े

 सं युक्त राज् य का श्रम वि वभाग

https://www.justice.gov/eoir/list-pro-bono-legal-service-providers
http://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
http://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
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11. US DOL केों तहत आने  वाली  कोंौन  सी  एजालिसयां  प्रवासन-सबधी  तिवलतिबत  कोंाररवाई  कों  सबध  म US DOL तिहत 
कोंा  तिववरण  जाारी  कोंरने  पूर  तिवचाार  कोंरगी?

ं ं ं ं ं ं ंे
ं

US DOL अपनी  प्रैवताभन  एजांिसेयां  केो  अिधकोार  क्षाेत्र  केो  अंतागभता  आन े वाले  कोानूनं  केो  लाग ू कोरने  सेे  सेंबािधता  िहता  िववरण  केो  अनरोधं  पर  िवचार  कोरगा  जाोिको  
िवचार-िवमेशभ  हर  मेामेले  केो  िलए  अलग-अलग  होगा  और  एजासेी  केो  िववको  पर  िनभार  कोरगा। US DOL िजासे  तारह  सेे  िहता  केो  िववरण  केो  अनरोधं  पर  प्रैिक्रयाा  
कोरताा  ह, उसेकेो  आधार  पर  िकोसेी  कोायाभस्थल  याा  िनयाोक्ताा  केो  िलए  कोई  एजांिसेयाां US DOL िहता  िववरण  जाारी  कोर  सेकोताी  हं। 

ं ु े
ं े भ े ु

ै

कुोछ  कोमेभचारी  जाो OSHA सेे US DOL केो िहता को िववरण कोा अनुरोध  कोर  रह े ह, व े इसेकेो  बाजााया  इसेकेो  िको  िकोसेी OSHA स्वीकोता ृ  कोायाभस्थल  सेरक्षाा  और  स्वास्थ्या  
कोायाभक्रमे  केो  ताहता  शािमेल  हो  सेकोताे  हं  जाो  िकोसेी  राज्या  याा  याूएसे  क्षाेत्र  द्वाारा  चलायाा  जााताा  है (िजासेे "राज्या  याोजाना" कोहा  जााताा  है)।  यािदा  श्रमे  िववादा  िकोसेी  राज्या  
याोजाना  केो  ताहता  आताा  है  और  आप  उसे  राज्या  याोजाना  केो  िलए  िहता  िववरण  प्रैाप्ता  कोरना  चाहताे  ह, ताो  आप  प्रैत्याक्षा  रूप  सेे  राज्या  याोजाना  सेे  सेंपकोभ  कोर  याह  पूछ  
सेकोताे  हं  िको  क्याा  वे  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  सेमेथभन  मे ं श्रमे  एजांसेी  िहता  िववरण  केो  अनरोधं  पर  प्रैिक्रयाा  कोरताे  हं।  याह  जाानने  केो  िलए  िको  आप  राज्या  याोजाना  वाले 
राज्या  में  रहताे  हं  याा  नहं, और  राज्या  याोजाना  सेंपकोभ  जाानकोारी  पाने  केो  िलए, कृो पयाा OSHA कोी वेबासेाइट  पर  जााए: www.osha.gov/stateplans/।  

े ं ु

ं
ु

ँ

12. क्या US DOL मेर  अनुरोध  म  होने  वाली  जाानकोंारी  कोंो  गोपूनीय  रखेगा?े ं

US DOL कोी  मेानको  प्रैथाओं  केो  अनुरूप, US DOL अिधकोतामे  कोानूनी  अनमेिता  केो  अनसेार US DOL केो  िहता  केो  िववरण  केो  िलए  अनरोधं  कोो  गोपनीया  रखुगा।  
यािदा US DOL आपको अनुरोध  कोो  स्वीकोार  कोरताा  ह, ताो  व US DOL िहता  िववरण  कोी  प्रैिता  कोो  आपको और DHS सेे  सेाझेा  कोरंगे। 

ु ु ु े
े ै े े

13. तिवभाग  से  तिकोंतने  समय  मं  इन  अनुरोधं  कोंा  जावाब  दन  कोंी  उम्मीद  कोंी  जाा  सकोंती  है?े े

िवभााग  सेामेान्याताः 30 िदानं  केो  भाीतार  अनुरोधकोताा भ कोो  उसेकेो  अनुरोध  पर  िलए  गए  िनणभया  अथवा  िस्थिता  पर  अपडेट  देाता े उत्तर  दागा।  जाबा  ताको  आपकोा  अनरोध  
िवचाराधीन  है, US DOL हर 30 िदान  मे ं िस्थिता  पर  अपडेट  दान े कोा  प्रैयाासे  कोरेगा।  कोपयाा ृ  ध्याान  दंा  िको  याह  सेमेया  सेीमेा  अनुरोध  कोी  जािटलताा  और  िवभााग  कोो  प्रैाप्ता  
US DOL िहता  िववरण  केो  िलए  अनुरोधं  कोी  कुोल  मेात्रा  केो  आधार  पर  अलग-अलग  हो  सेकोताी  है।  

े े ु
े े

14. यदिद  तिवभाग  तिकोंसी  कोंायरस्थल  कों  श्रम  तिववाद  कों  लिलए US DOL तिहत  तिववरण  प्रदान  कोंरने  से  मना  कोंरता  है,  
तो अनुरोधकोंता कोंो  क्या  अपूेक्षाा  रखनी  चाातिहए?

े े
र

अगर  िकोसेी  श्रमे  िववादा  केो  िलए US DOL िहता  िववरण  जाारी  कोरने  सेे  मेना  कोरताा  ह, ताो  अनरोधकोताा भ याा  उनकेो  प्रैितािनिध  कोो  जाल्दा  सेे  जाल्दा  सेिचता  कोर  िदायाा  
जााएगा। US DOL िहता  िववरण  पूणभतायाा  िववकोाधीन  हं। 

ै ु ू
े

यािदा  िवभााग  िकोसेी  श्रमे  िववादा  में US DOL िहता  कोा  िववरण  दान े सेे  मेना  कोरताा  है, ताो US DOL सेामेान्याताा  अनरोध  केो  बाार े में DHS सेे  सेंवादा  नहं  कोंरगा।   
US DOL कोायाभस्थल  पर  अप्रैवासेन  कोानून  कोो  लागू  नहं  कोंरता  ह।

े ु े
ै

े15. तिकोंसी  व्यक्तिक्तगत  कोंमरचाारी  कों  तिवलतिबत  कोंाररवाई  कों  अनरोध  पूर  तिनणरय  लन  कोंी  प्रतिक्रया  मं US DOL कोंी 
भूमिमकोंा  क्या  है?

े ं ु े े

िवलंिबाता  कोारभवाई  याा  अन्या  िववकोाधीन  अप्रैवासेन  सेरक्षाा  दान कोा िनणभया पूणभतायाा DHS पर  िनभार  कोरताा  है। US DOL याा  अन्या  कोानून  प्रैवताभन  एजांिसेयाां  अपन 
िमेशन कोो पूरा  कोरन े केो  िलए  िववको  केो  ताहता  अप्रैवासेन  प्रैवताभन  कोी  आवश्याकोताा  केो  बाार मे DHS कोो  सेिचता  कोर  सेकोताी  ह ं और  सेाथ  ही, या एजांिसेयाां DHS केो  उन  
अनुरोधं  कोा  जावाबा  देा  सेकोताी  हं  िजानमें  िववेको  केो  ताहता  अप्रैवासेन  प्रैवताभन  सेबाधी  अितािरक्ता  जाानकोारी  मेांगी  गई  हो। 

े ु े े भ े
े े ं ू े

ं ं

श्रमे  प्रैवताभन  केो  िलए DHS द्वाारा  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  इस्तामेाल  सेे  जाड़ीी  अिधको  जाानकोारी  प्रैाप्ता  कोरन े केो  िलए,
www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws पर जााए।

े ु
ं

US DOL और  अन्या  फ़ेे डेरल  श्रमे  एजांिसेयां  द्वाारा  लागू  िकोए  गए  कोाननं  केो  बाारे  में  अिधको  जाानकोारी  केो  िलए, https://www.worker.gov  पर  जााए।ं  ू

 सं युक्त राज् य का श्रम वि वभाग

https://www.osha.gov/stateplans/
https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws#:~:text=The%20U.S.%20Department%20of%20Homeland%20Security%20plays%20an,safety%2C%20labor%20rights%2C%20and%20other%20laws%20and%20standards.
https://www.worker.gov/
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16. यदिद  मं US DOL तिहत  कों  तिववरण  कों  लिलए US DOL कोंो  अपूने  शुरुआती  अनुरोध  म अतितरिरक्त  जाानकोंारी 
शामिमल  कोंरना  चााहूंं, तो  क्या  होगा?

आवश्याकोताानुसेार, अनरोधकोतााभ  ऊपर  िदाए  गए  ईमेेल  पताे  कोा  उपयाोग  कोरकेो  अनुरोध  केो  बाार े में  सेामेान्या  जाानकोारी  कोो  पूरको  कोर  सेकोताा  है। 

17. मं  इस  बारे  मं  और  अमिधकों  जाानकोंारी  कोंहां  से  मिमल  सकोंती  है  तिकों  क्या  मुझेे US DOL तिहत  कों  तिववरण  कोंा 
अनुरोध  कोंरना  चाातिहए  और/या DHS स स्थतिगत  कोंाररवाई  कोंी  मांग  कोंरनी  चाातिहए?

े े ं

ु

े
े

याह ताया कोरने  सेे  पहल े िको  क्याा US DOL िहता  िववरण  कोा  अनरोध  कोरना  ह ै याा DHS कोो  िवलिबाता  कोारभवाई  केो  िलए  अनरोध  सेबािमेट  कोरना  ह, हो  सेकोताा   
है  िको  आप  अप्रैवासेन  कोानून  पर  सेलाह  लेना  चाहं।  िन:शुल्को  कोाननी  सेेवा  प्रैदाातााओं  कोी  सेची  केो  िलए  कृो पयाा  याहाँ  जााए:  
https://www.justice.gov/eoir/list-pro-bono-legal-service-providers।  िकोसेी  भाी  व्यिक्तागता  श्रिमेको  केो  िलए  कोोई  िविशष्ट  पिरणामे  कोी  गारंटी   
नहं  दाी  जाा  सेकोताी  है; DHS सेे  कोारभवाई  िवलिबाता  कोरने  केो  अनुरोध  केो  िलए  उसेकेो  पासे  अनुरोध  सेबािमेट  कोरन े केो  व्यिक्तागता  िनिहतााथं  कोो  बाेहतार  ढंंग  सेे  सेमेझेने 
हेता ु प्रैत्याेको  श्रिमेको  कोो  सेलाह  लन े पर  िवचार  कोरना  चािहए।  श्रमे  प्रैवताभन  केो  िलए DHS द्वाारा  िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  इस्तामेाल  सेे  जाड़ीी  अिधको  जाानकोारी  प्रैाप्ता  कोरन 
केो  िलए, www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws  पर  जााए।ं 

ु ं ु ै
ू ू ं

ं
े े ु े

18. यदिद  मं DHS से  तिवलंतिबत  कोंाररवाई  प्राप्त  कोंरन केों  लिलए US DOL तिहत  तिववरण  कोंा  उपूयोग  कोंरता  हूंं, तो 
तिवलंतिबत  कोंाररवाई  तिकोंतन समय  तकों  चालगी? क्या  तिवलतिबत  कोंाररवाई  कोंो  रीन्य  तिकोंया  जाा  सकोंता  ह?

े
े े ं ू ै

कोारभवाई िवलंिबाता  कोी  जााए  याा  नहं, और  िवलिबाता  कोारभवाई  कोी  अविध  कोा  िनणभया  पणभतायाा DHS पर  िनभार  कोरताा  है। DHS न े कोहा  ह ै िको  यािदा  िवलिबाता   
कोारभवाई  कोो  मेंजारी  दाी  जााताी  ह, ताो  इसेे  अिधकोतामे  दाो  सेाल  कोी  अविध  केो  िलए  िदायाा  जाा  सेकोताा  ह, िजासेे  िकोसेी  भाी  सेमेया  सेमेाप्ता  िकोयाा  जाा  सेकोताा  है। DHS  
केो  पासे  उन  श्रिमेकों  केो  िलए  भाी  िदाशािनदाश  हं  िजान्हं  पहले  ही  िवलंिबाता  कोारभवाई  कोर  दाी  गई  ह ै और  जाो  इसे  प्रैिक्रयाा  केो  मेाध्यामे  सेे  िवलंिबाता  कोारभवाई  कोी  बाादा   
कोी  अविध  हेताु  अनुरोध  कोर  रहे  हं।  श्रमे  एजांसेी  केो  प्रैवताभन  सेे  जाडे़ी  िहतां  केो  आधार  पर  िवलंिबाता  कोारभवाई  प्रैाप्ता  कोरन े वाले िकोसेी  कोमेभचारी  कोो  ताबा  अितािरक्ता   
दाो  सेाल  कोी  अविध  केो  िलए  िवलंिबाता  कोारभवाई  कोी  बाादा  कोी  अविध  कोा  अनरोध  कोरन े कोा  अिधकोार  हो  सेकोताा  ह, जाबा  श्रमे  एजासेी  कोी  ज़रूरता  अभाी  भाी  बानी   
हुई  हो।  श्रमे  प्रैवताभन  कोा  सेमेथभन  कोरने  केो  िलए  िवलिबाता  कोारभवाई  कोी  बाादा  कोी  अविधयां  केो  बाारे  में  और  अिधको  जाानकोारी  पान े केो  िलए, याहा ँ जााए:  
https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws. 

ं ू भ ं
ू ै ै

े
ु

ु ै ं
ं ं

19. क्या US DOL तिवलंतिबत  कोंाररवाई  कों  लिलए  श्रमिमकोंं  कों  आगामी  अनरोधं  कों  समर्थन  म US DOL तिहत  कों  अपूडेट 
तिकोंए  गए  तिववरण  प्रदान  कोंरता  है?

ु र ं े ेे े े

हाँ।  अपने  अिधकोार  क्षाेत्र  केो  अंतागभता  कोाननं  कोो  लाग ू कोरने  में  अपने  िहता  कोो  आगे  बाढ़ााने  केो  िलए, US DOL हर  मेामेले  केो  िलए  अलग-अलग  आधार  पर US DOL 
िहता  िववरण  केो  अपडेट  िकोए  गए  अनरोधं  पर  िवचार  कोरताा  है।  

DHS श्रिमेकों  कोो  मेूल  िवलंिबाता  कोारभवाई  अविध  कोो  बाढ़ााने  केो  िलए  अप्रैवासेन  कोारभवाई  केो  बाादा  केो  अनुरोध  सेबािमेट  कोरन े कोी  अनुमेिता  देाताा  है।  इसेमें मेूल  
अप्रैवासेन  कोारभवाई  अविध  कोी  सेमेािप्ता  सेे 120 िदान  पहले  श्रमे  एजासेी  सेे  अपडेट  िकोयाा  गयाा  िहता  िववरण  शािमेल  होना  चािहए।  यािदा  मेूल  िवलिबाता  कोारभवाई   
अविध  केो  सेमेाप्ता  होने  में 120 सेे  भाी  कोमे  िदान  बाचने  पर DHS कोो िवलंिबाता  कोारभवाई  केो  बाादा  केो  अनरोध  प्रैाप्ता  होता हं, ताो  इसेसेे  िनणभया  लन में  दारी  हो  सेकोताी   
है और  िवलंिबाता  कोारभवाई  और  उसेसेे  जाडे़ी  रोजागार  प्रैािधकोरण  में  सेमेया  अंताराल  कोा  अतार  पड़ी  सेकोताा  है।  

इसे बााता कोो सेुिनिश्वता  कोरने  केो  िलए  िको US DOL अपडेट  िकोए  गए  िहता  िववरण  केो  अनरोध  कोो  प्रैभाावी  रूप  सेे  प्रैिक्रयाा  में  ला  सेको, अनरोधकोतााओं  कोो US DOL 
केो  पासे  मूल  तिवलबावमिध  कों  समाप्त  होन से कोंम से कोंम 160 दिदन  पूहले  अनुरोध  कोंर  दना  चाातिहए। 
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अनुरोध  ईमेेल  केो  ज़िरए  statementrequests@dol.gov  पर  भाजा जाा  सेकोता ह, िजासेमे िवषया  पिक्ता "अपडेट  िकोयाा  गयाा US DOL िववरण  कोा  अनरोध" 
शािमेल  कोी  गई  हो।  ईमेेल  िकोए  गए  अनुरोध  मे, अनरोधकोतााओं  कोो  स्पष्ट  रूप  सेे  सेकेो ता  कोरना  चािहए  िको  वे DHS कोो  कोारभवाई  िवलंिबाता  कोरन े कोा  अनुरोध  भाजान 
केो  बाादा  केो  अनुरोध  कोा  सेमेथभन  कोरन े केो  िलए US DOL िहता  िववरण  प्रैाप्ता  कोरने  कोी  तालाश  में  हं।  अनरोध  कोरने  वालं  कोो  िवभााग  कोो  उसे  कोायाभस्थल  कोी  पहचान  
कोरने  केो  िलए  िववादा  केो  िवषया  पर  पयााभप्ता  जाानकोारी  दान े केो  िलए  प्रैोत्सेािहता  िकोयाा  जााताा  है।  सेामेान्याताः, िनयाोक्ताा  कोा  नामे (जाैसेे  व्यवसेाया  कोा  नामे), कोायाभस्थल  कोा  
पताा  और US DOL केो  िहता  कोा  प्रैारंिभाको  िववरण  कोी  ितािथ  प्रैदाान  कोरना  सेहायाको  होताा  है।  िवभााग  सेामेान्याताः 30 िदानं  केो  भाीतार  अनुरोधकोताा भ कोो  उसेकेो  अनरोध  
पर  िलए  गए  िनणभया  पर  उत्तर  दागा।  कोपयाा ृ  ध्याान  दंा  िको  याह  सेमेया  सेीमेा  अनरोध  कोी  जािटलताा  और  िवभााग  कोो  प्रैाप्ता US DOL िहता  िववरण  केो  िलए  अनरोधं  कोी  
कुोल  मेात्रा  केो  आधार  पर  अलग-अलग  हो  सेकोताी  है।  
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https://www.justice.gov/eoir/list-pro-bono-legal-service-providers
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mailto:statementrequests@dol.gov
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अपडेट  िकोए  गए US DOL िहता  िववरण  िकोसेी  खुासे  कोमेभचारी  केो  िलए  नहं; बािल्को  िकोसेी  कोायाभस्थल  याा  िनयाोक्ताा  केो  आधार  पर  जाारी  िकोए  जााएगे। 

20. क्या US DOL तिकोंसी  श्रम  तिववाद  कों  लिलए  तिबना  तिकोंसी  ऐसे  तिववरण  कों  अनरोध  कों DHS कोंो US DOL तिहत 
तिववरण  स्वयं  उपूलब्ध  कोंरा  सकोंता  ह?

हाँ।  यािदा  िवभााग  अपने  प्रैवताभन  कोायां  कोो  आगे  बाढ़ााने  केो  िलए  ऐसेा  कोरना  उपयाुक्ता  सेमेझेताा  ह, ताो  वह  कोायाभस्थल  सेे  जाडे़ी  श्रमे  िववादा  केो  बाारे  में  िबाना  िकोसेी  अनुरोध  
केो US DOL िहता  िववरण  याा  इसेी  तारह  केो  अन्या  िववरण  स्वयां  जाारी  कोर  सेकोताा  है। 

21. क्या US DOL तिहत  तिववरण  कोंा  अनुरोध  कोंरन  पूर  कोंोई  लागत  दनी  पूड़ती  ह?

US DOL िहता िववरण कोा अनुरोध  प्रैस्ताता  कोरने  पर  कोोई  लागता  नहं  दानी  पड़ीताी  है।  याह  अनरोध  प्रैत्याक्षा  रूप  सेे  श्रमे  िववादा  सेे  जाड़ी प्रैभाािवता  व्यिक्ता(यां) द्वाारा  याा  
श्रमे  िववादा  सेे  जाडे़ी  व्यिक्ता(यां) केो  प्रैितािनिध  द्वाारा  सेबािमेट  िकोयाा  जाा  सेकोताा  है, जाैसेे  िको  कोाननी  प्रैितािनिध  याा  श्रिमेकों  कोी  सेहायाताा  कोरन े वाले  अन्या  लोग।  

22. यदिद मंन US DOL तिहत  तिववरण  कों  लिलए  अनरोध  तिकोंया  ह, तो  क्या  मुझेे  अपून  श्रम  तिववाद  कों  सबध  म US 
DOL एजांसी  म लिशकोंायत  सबमिमट  कोंरनी  चाातिहए?

यािदा  याूएसे  डेीओएल  िकोसेी  िवशेष  श्रमे  िववादा  केो  बाारे  में  पहले  सेे  अवगता  नहं  है, ताो  श्रमे  िववादा  कोा  सेामेना  कोर  रहे  श्रिमेकों  कोो  सेलाह  दाी  जााताी  है  िको  वे  अपने  
उपयाुक्ता  स्थानीया US DOL कोायाालया  मे ं िशकोायाता  दाजाभ  कोरं। US DOL कोा  िहता  िववरण  प्रैाप्ता  कोरन कोी  प्रैिक्रयाा  प्रैासेिगको  प्रैवताभन  एजासेी  केो  पासे  िशकोायाता  दाजाभ  
कोराने  कोा  िवकोल्प  नहं  है  और US DOL िहता  िववरण  केो  िलए  अनुरोध  सेबािमेट  कोरना  कोायाभस्थल  कोाननं  केो  सेंभाािवता  उल्लंघन  कोी  िरपोटभ  कोरने  कोा  तारीकोा  नहं  है। 

े ं

े ुे े
ै

ै ु

े े ै

ु े ु ु े
ु ू

े ु ै े ं ं ंे े
ं

भ े ं ं
ू

•  याहाँ  सेे  स्थानीया  वतन  और  घंंटा  प्रभाग  िजाला  कोायााभलया  खुोजां:  
https://www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-offices  याा  कोॉल 1-866-487-9243

•  याहाँ  सेे  स्थानीया  व्यावसामियकों  सुरक्षाा  और  स्वास्थ्य  प्रशासन  क्षात्रीया  कोायााभलया  खुोजां :  
https://www.osha.gov/contactus/bystate  याा  कोॉल 1-800-321-6742 (OSHA)

•  याहाँ  सेेस्थानीया  फ़े डेरल  अनुबंध  अनुपूालन  कोंायरक्रम  िजाला  कोायााभलया  खुोजा:  
https://www.dol.gov/agencies/ofccp/contact/file-complaint 
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श्रिमेकों  केो  अिधकोारं  केो  बाारे  में  अिधको  जाानकोारी  केो  िलए, याहाँ  जााए ं https://www.worker.gov/. 

23. क्या US DOL एकोंमात्र  श्रम  एजांसी  ह  जाो  इन  उद्देश्यं  कों  लिलए  रुलिचा  तिववरण  प्रदान  कोंरती  ह?ै े ैे

नहं। DHS कोी  प्रैिक्रयाा  िकोसेी  भाी  फ़ेे डेरल, राज्या  याा  स्थानीया  श्रमे  और  रोजागार  एजांसेी  कोो  िहता  िववरण  सेबािमेट  कोरने  कोी  अनुमेिता  दाताी  है।  दाो  अन्या  फ़ेडेरल  श्रमे  
एवं  रोजागार  एजांिसेयाां, राष्ट्रीीया  श्रमे  सेबाध  बाोडे (https://www.nlrb.gov/guidance/key-reference-materials/immigrant-worker-rights) और  
सेमेान  रोजागार  अवसेर  आयाोग (https://www.eeoc.gov/faq/eeocs-support-immigration-related-deferred-action-requests-dhs) भाी  िहता  
िववरण  भाी  उपलब्ध  कोराताा  है।  इसेकेो  अितािरक्ता, कुोछ  राज्या  और  स्थानीया  श्रमे  एजांिसेयाां  रुिच  िववरण  उपलब्ध  कोराताी  हं। US DOL श्रमे  केो  इन  फ़ेे डेरल  राज्या  
और  स्थानीया  िवभाागं  सेे  एको  अलग  इकोाई  है।  यािदा  आप  िकोसेी  ऐसेे  मेामेले  याा  जाांच  सेे  प्रैभाािवता  हं  जाो  िकोसेी  अन्या  श्रमे  एजासेी  केो  पासे  लिबाता  ह, याा  यािदा  आप  
उनमें  सेे  िकोसेी  अन्या  श्रमे  एजांसेी  सेे  िहता  िववरण  प्रैाप्ता  कोरना  चाहता े हं, ताो  प्रैत्याक्षा  रूप  सेे  उसे  एजासेी  सेे  सेंपकोभ  कोरं।  िकोसेी  श्रमे  िववादा  में US DOL न  होने पर, 
DOL िहता  केो  िववरण  कोो  जाारी  नहं  कोरेगा।  
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